STATUT

Szkoly Podstawowej nr 12

w Gliwicach



ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Szkota Podstawowa nr 12 w Gliwicach, zwana dalej szkota jest jednostka publiczna:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztalcenia ogdlnego;
5) realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania, Klasyfikowania
I promowania uczniow oraz przeprowadzania egzamindow i sprawdzianow;

6) zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng zgodnie z przepisami w tym zakresie;

7) moze prowadzi¢ zaje¢cia edukacyjne z udzialem wolontariuszy.

2. Szkola dziata na podstawie niniejszego Statutu.

3. Cykl ksztalcenia trwa 8 lat.

4. Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢, w miar¢ mozliwosci organizacyjnych szkoty, na jedng
zmiang.

5. Czas rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister

Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia W sprawie organizacji roku szkolnego.

§1a

Stownik
Ilekro¢ w statucie uzyto stowa:
1) Ustawa Prawo o$wiatowe - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);
2) Ustawa o systemie oswiaty - nalezy przez to rozumie¢ Ustawg z dnia 7 wrze$nia 1991 roku
o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.);
3) szkota, jednostka - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 12 w Gliwicach;
4) dyrektor szkoly - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
nr 2 w Gliwicach;
5) organy szkoly - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty, rade pedagogiczna, radg
rodzicéw oraz samorzad uczniowski;
6) rodzice - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;
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7) uczniowie - nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej nr 12 w Gliwicach;
8) organ prowadzacy szkole - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Gliwice;
9) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Kuratorium Oswiaty

w Katowicach.

ROZDZIAL. 2
CELE I ZADANIA SZKOLY
§2

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa, a w szczegdlnosci: Ustawy
Prawo os$wiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajac tresci
zawarte w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska.
2. Gloéwnymi celami szkoty jest:
1) prowadzenie ksztalcenia i wychowania stuzgcego rozwijaniu u mlodziezy poczucia
odpowiedzialno$éci, milosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata;
2) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezb¢dnych do jego rozwoju;
3) dbatos¢ o wszechstronny rozwoj kazdego ucznia;
4) przygotowanie uczniow do wypehiania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich,
W oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci,
5) realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na
zasadach okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoly oraz prawa
dzieci i mlodziezy do wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnictego
rozwoju;
6) ksztaltowanie u ucznidw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos$¢ udziatu
W dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidow
W zyciu spotecznym;
7) ksztaltowanie u ucznidw postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie W procesie
ksztalcenia ~ innowacyjnych  rozwigzan  programowych,  organizacyjnych  lub
metodycznych.

3. Celem ksztalcenia ogdlnego w szkole podstawowej jest:



1) przyswojenie przez ucznidw okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad
I praktyki, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie merytorycznym,
okreslonym w dokumentacji pedagogicznej szkoty;
2) zdobycie przez uczniow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;
3) ksztaltowanie u wucznidw postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspdtczesnym $wiecie;
4) przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym;
5) ksztalcenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbalosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;
6) przygotowanie ucznidow do kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym
oraz uczenia si¢ przez cale zycie.

4. Szczegélowe wymagania wobec Szkot okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacii

Narodowej z dnia 6 sierpnia 2015 roku w sprawie wymagan wobec szkot i placowek.

§3

Do zadan szkoty nalezy:
1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zaj¢ciach organizowanych przez szkole;
2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb;
3) ksztaltowanie S$rodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego pelny rozwdj
umystowy, emocjonalny 1 fizyczny ucznidw w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej oraz wolnosci swiatopogladowej 1 wyznaniowej;
4) realizacja programOéw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowg ksztatcenia
og6lnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;
5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznidéw i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie
uczenia i nauczania;
6) organizowanie pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;
7) organizowanie obowiazkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych

z zachowaniem zasad higieny psychicznej;



8) dostosowywanie tresci, metod 1 form organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniéw;

9) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniow niepelnosprawnych,
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym oraz niedostosowanych spotecznie w formach
I na zasadach okreslonych w odr¢bnych przepisach;

10) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

11) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

12) zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej 1 zyciowej;

13) sprawowanie opieki nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym
czasie;

14) zapewnienie opieki zdrowotnej przez shuzbe zdrowia,;

15) upowszechnianie wsrod ucznidow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wiasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

16) stworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form
organizacyjnych nauczania;

17) ksztaltowanie aktywnos$ci spolecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

18) rozwijanie u ucznidéw dbalosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

19) zapewnienie opicki uczniom dojezdzajacym lub wymagajacych opieki ze wzgledu na
inne okolicznos$ci poprzez zorganizowanie §wietlicy szkolnej;

20) zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniow;

21) wspoldziatanie ze $rodowiskiem zewngtrznym m.in. policja, stowarzyszeniami,
parafia, rodzicami w celu ksztattowania §rodowiska wychowawczego w szkole;

22) ksztattowanie i rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spofecznemu, takich, jak uczciwo$¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnos$e,
wytrwato$¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywno$¢, przedsigbiorczos¢, gotowos¢ do uczestnictwa w Kulturze, podejmowanie

inicjatyw 1 pracy zespotowej;



23) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,
a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradyc;ji;

24) upowszechnianie wsrod dzieci wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie wilasciwych
postaw wobec probleméw ochrony srodowiska;

25) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

26) stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidw umiejetnoSci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédel, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajgciach z réznych przedmiotow;

27) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania ucznidow do wlasciwego
odbioru i wykorzystywania mediow;

28) ochrona ucznidow przed tre$ciami, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie programoéw filtrujagcych
I ograniczajacych dostep do zasobow sieciowych w Internecie;

29) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji;

30) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opickunczego i wychowawczego, zgodnie

z zasadami okres$lonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

§ 3a
Program wychowawczo-profilaktyczny
Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje:
1) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz
2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze¢ potrzeb i problemow
wystepujacych w danej spofecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli

i rodzicow.

ROZDZIAL. 3
SPOSOBY REALIZACJI ZADAN SZKOLY
§4
1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca

podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego, zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla

poszczegolnych edukacji przedmiotowych lub programem wychowania przedszkolnego.
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2.

Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie

programowej ksztatcenia ogolnego.

3. Nauczyciel wybiera program nauczania lub:
1) moze opracowac program samodzielnie lub we wspdlpracy z innymi nauczycielami;
2) moze zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréw);
3) moze zaproponowad program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi
zmianami.
4. Kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania przedmiotu w danej klasie.
5. Programy nauczania dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty.
6. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programow.
7. Sposob wykonywania zadan Szkoty z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju

ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegdlnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy
i Swiata;

2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

3) organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajagcymi do szkoty;

4) zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki, wychowania
i opieki. Realizacje tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom
administracji i obshugi;

5) umozliwiania rozwijania zainteresowan ucznidw poprzez indywidualizacje pracy
podczas zaje¢¢, udzial w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach
sportowych oraz kolach zainteresowan;

6) umozliwiania pelnego rozwoju osobowosci ucznidow poprzez czytelnictwo ksigzek
1 czasopism w bibliotece szkolnej, udzial w spektaklach teatralnych, seansach
filmowych, a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w rdéznorodnych
zajgciach sportowych prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach
sportowych;

7) dbania o bezpieczenstwo uczniow oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujacymi

przepisami BHP.



§5
1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg klasy. Dyrektor szkoly zapewnia zachowanie ciagglo$ci pracy wychowawcze]
przez caty okres funkcjonowania klasy.
2. Dyrektor szkoly moze podjaé¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie w oparciu
0 wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na umotywowany wniosek wszystkich

rodzicow danej klasy.

§6

Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,

poprzez:
1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w § 52 niniejszego statutu;
2) pehnienie dyzuré6w nauczycieli. Zasady organizacyjno-porzadkowe, harmonogram
petienia dyzuroéw ustala dyrektor szkoly. Dyzur nauczycieli rozpoczyna si¢ od godziny
7% i trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w szkole.
3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: réwnomierne rozlozenie zajec
W poszczegOlnych  dniach, rdéznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie
w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylgczeniem przedmiotow,
ktorych program tego wymaga;
4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach praktycznych,
w pracowniach i innych przedmiotach wymagajgcych podziatu na grupy;
5) obcigzanie ucznidéw pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;
6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;
7) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;
8) oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;
9) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym;
10) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkow korzystania z tych obiektéw. Kontrole obiektow
dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;
11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

12) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;



13) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

14) ogrodzenie terenu szkoty;

15) zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

16) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem ucznidow do pomieszczen kuchni
I pomieszczen gospodarczych;

17) wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed
ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich. Otwartg przestrzen pomiedzy biegami schodow
zabezpiecza si¢ kratami;

18) wyposazenie wytypowanych pomieszczen szkolty w apteczki zaopatrzone w niezbedne
srodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcj¢ o zasadach udzielania tej pomocy;

19) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkow antropometrycznych uczniow,
W tym dzieci niepelnosprawnych;

20) zapewnianic odpowiedniej liczby opiekunow nad uczniami uczestniczgcymi
imprezach i wycieczkach poza teren szkoty;

21) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

22) zapewnienie bezpiecznych warunkoéw prowadzenia zaj¢¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na stale bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktorych

przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

§7
. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczng, psychologiczng:
1) nad uczniami rozpoczynajagcymi nauke w szkole
2) nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych i losowych poprzez:
a) udzielanie pomocy materialnej w formach okre§lonych przez gmine Gliwice,
b) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicow i sponsorow, a dla wybitnie
uzdolnionych ucznidéw réwniez do Ministra Edukacji Narodowej.
. Uczniowie zdolni otaczani s opieka. W szczegdlnosci:
1) umozliwia si¢ uczniom szczegdlnie zdolnym realizacje¢ indywidualnego programu nauki
lub toku nauki, zgodnie z odrgbnymi przepisami;
2) organizuje si¢ zajecia wspierajace przygotowanie uczniow do konkursoéw i olimpiad;

3) organizuje si¢ wewngtrzne konkursy wiedzy i umiejetnosci,



4) dostosowuje si¢ wymagania edukacyjne do potrzeb oraz posiadanych mozliwosci
ucznia;

5) indywidualizuje si¢ pracg z uczniem na zaje¢ciach obowigzkowych i dodatkowych.

§8

1. Szkota prowadzi szerokg dziatalnos¢ z zakresu wychowania i profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w szkole programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemow uczniow;

3) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy;

4) dziatania pedagoga i psychologa szkolnego;
2. Szkolny program  wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespét nauczycieli
W porozumieniu z radg rodzicow. Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny uwzglednia
potrzeby rozwojowe uczniéw i potrzeby srodowiska.
3. Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia
roku szkolnego rada rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng szkoty.
4. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczegcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie Szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego program ten ustala dyrektor szkoty z organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny.
5. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
rade rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas przedstawiajg program uczniom i ich rodzicom.

ROZDZIAL 4

POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
§9

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. W szkole zatrudniony jest pedagog, psycholog, logopeda oraz w miar¢ mozliwosci
specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajgc.

3. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
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I czynnikéw srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu, szkole
placéwcee, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego
aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty. Potrzeba objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole wynika w szczego6lnosci:

1) z niepetnosprawnosci,

2) z niedostosowania spoltecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) ze szczego6lnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

6) z deficytow kompetencji jezykowej 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10)z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

11)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica;

12)z zaburzen zachowania i emocji.
5. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych

kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow;

9) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia.
6. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu

pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
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dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

7. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczegoélnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekraczac 8.

8. Zajecia rozwijajace umiej¢tnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla ucznidw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sig.

9. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z  zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikOw zaje¢ nie moze przekraczac 5.

10. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidow z deficytami kompetencji
I zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.

11. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spolecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione potrzebami
uczniow.

12. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla ucznidéw zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, majgcych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz
z aktywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 10.

13. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje si¢ dla ucznidw majacych trudnosci
W nauce. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

14. Powyzsze zajecia trwaja 45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 45 min z zachowaniem ustalonego dla ucznia
facznego tygodniowego czasu tych zajec.

15. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia.

16. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoly niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety
w szkole rodzicow ucznia.

17. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, s3 uwzgledniane

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
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18. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.
19. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢, zajecia
specjalistyczne oraz zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzg nauczyciele, wychowawcy
grup wychowawczych 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
prowadzonych zajec.
20. W przypadku szkoly podstawowej zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia
I zawodu uzupetniajg dziatania szkoty i placowki w zakresie doradztwa zawodowego.
21. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspolpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny

i dzieci.
22. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicoOw ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcego zajecia z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) pielegniarki szkolnej lub higienistki szkolnej;

6) pomocy nauczyciela;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sadowego;

10) dyrektora szkoty

11) asystenta nauczyciela osoby o ktorej mowa w art. 15 ust, 2 ustawy z dnia 14 grudnia

2016 r. - Prawo oswiatowe, lub asystenta wychowawcy S$wietlicy, o ktorym mowa

w art. 15 ust. 7 Ustawy.
23. W razie stwierdzenia przez wychowawce klasy lub dyrektora, ze uczen ze wzglgdu na
potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia

pomoca psychologiczno-pedagogiczng, udziela tej pomocy. Przy ustalaniu form udzielania
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pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla
poszczegblnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Ilosé¢
godzin ustala dyrektor biorac pod uwage ogdlng liczbe godzin zaplanowanych na realizacje
zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

24. W przypadku uczniéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawcezych 1 specjaliSci  udzielajacy uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej wspieraja nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w udzieleniu uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy oraz
dostosowania sposobdéw 1 metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

25. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole na wniosek dyrektora zapewniajg poradnie oraz

placowki doskonalenia nauczycieli.

§ 10
1. W szkole szczeg6lny nacisk kladzie si¢ na rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci
I potrzeb edukacyjnych uczniow.
2. Zainteresowania ucznidow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadow
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz na podstawie opinii
i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.
3. W szkole organizuje si¢, w miar¢ mozliwosci, kotka zainteresowan zgodnie
z zainteresowaniami i uzdolnieniami uczniow.
4. Dyrektor szkoly, po uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po srodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny
tok nauki lub indywidualny program nauki.
5. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme¢ rozwoju uzdolnien
i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sa specjalng opieka

nauczyciela.

§11
Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ciach polega na:
1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;
2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,

intelektualnych i fizycznych ucznia;
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3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia;

4) umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i sSrodkow dydaktycznych;

5) réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

§12
Szkota zapewnia w miar¢ mozliwosci uczniom z niepetnosprawnoscig, zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowanym spotecznie:
1) realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne;
3) realizacje programOéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;
4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5) integracje ze srodowiskiem rowie$niczym.

§13
1. Ucznidw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do
szkoty, obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.
2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow i na podstawie
orzeczenia wydanego przez zespdl orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie
W sposob zapewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow
realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
3. Zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.
4. (uchylony)
5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w domu
rodzinnym.
6. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ treSci wynikajace z podstawy ksztalcenia
ogblnego oraz obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania
danej klasy, dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia.
7. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania dyrektor moze

zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci wynikajacych z podstawy
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programowej ksztalcenia ogolnego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz
warunkow, w ktorych zajecia sa realizowane.

8. Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajgc
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

9. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego i szkolnego reguluja odrgbne przepisy
10. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszezanie do szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im pelnego
osobowego rozwoju, dyrektor szkoty w miar¢ posiadanych mozliwo$ci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rozne formy

uczestniczenia w zyciu szkoty.

§14
W celu wspolorganizowania ksztalcenia integracyjnego szkota, za zgoda organu
prowadzacego, zatrudnia nauczyciela posiadajacego kwalifikacje w zakresie pedagogiki

specjalnej oraz pomoc nauczyciela

§ 15
Wsparcia merytorycznego dla nauczycieli, wychowawcoéw i specjalistow udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

w Gliwicach na zasadach okreslonych w zawartym porozumieniu pomi¢dzy stronami.

§ 16
1. Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego. Pedagog prowadzi dziatalnos¢ w zakresie zadan
ogélnowychowawczych, profilaktyki wychowawczej, pracy korekcyjno-wyrownawczej,
indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej i pomocy materialnej. Szczegdtowe
zadania pedagoga zawarte sg w rocznym planie pracy nauczyciela - pedagoga szkolnego.
la. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie,
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego

uczestnictwo w zyciu szkoty;
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2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowiacych barierg i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;
3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
I mlodziezy;
5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdéznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
I pozaszkolnym uczniow;
6) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
W rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien wucznibw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoly, oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.
2. Szkota zatrudnia psychologa. Do jego zadan nalezy, mi¢dzy innym i prowadzenie badan
i dzialan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie
mocnych stron ucznia. Szczegdlowe zadania zawarte sa w przydziale obowiazkow
psychologa szkolnego.
3. Szkola zatrudnia logopedg. Szczegdétowe zadania zawarte sa w przydziale obowiazkoéw
logopedy.
4. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnoscei:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zajec¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow

I nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidow i eliminowania jej zaburzen;
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3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspdlpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
W rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
iuzdolnien wucznibw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Zespotu, oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

§ 17

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel

W budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2.

ROZDZIAL 5
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§ 18
Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzicow;

4) samorzad uczniowski.

Kazdy z wymienionych organéw w § 18 ust. 1 dziala zgodnie z Ustawg o Systemie

Oswiaty. Organy kolegialne funkcjonujg wedhug odrgbnych regulaminéw, uchwalonych przez

te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem szkoty.

§ 19
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor szkoly:

1) kieruje szkola jako jednostka samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dziatajacg w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;

4) jest przewodniczacym rady pedagogicznej;
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5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.
2. Ogolny zakres kompetencji, zadan i1 obowigzkow dyrektora szkoty okresla ustawa
0 systemie o§wiaty i inne przepisy szczegdlowe.
3. Dyrektor szkoty kieruje dziatalno$cig dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza,
a W szczeg6lnosci:
1) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odr¢bnymi przepisami;
2) przedklada radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne
wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;
3) przedstawia do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
4) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie
obowigzywat od poczatku nastgpnego roku szkolnego;
5) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie
I wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo-opiekunczej w szkole;
6) wudziela na wniosek rodzicow, po spelnieniu ustawowych wymogoéw zezwolen na
spelianie obowigzku szkolnego poza szkolg lub w formie indywidualnego nauczania,
7) odracza obowigzek szkolny;
8) dokonuje bilansu potrzeb, a w szczegdlno$ci okreSla formy i rodzaje pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i liczbe godzin potrzebng na ich realizacje¢ oraz wystepuje
do organu prowadzacego o ich przydziat;
9) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie
indywidualne;
10) zawiadamia w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego dyrektora szkoty
podstawowej w obwodzie ktorej mieszka dziecko o realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego przez dzieci przyjete do szkoty, ktore temu obowigzkowi
podlegaja;
11) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkale w obwodzie szkoly
dzieci. W przypadku niespetnienia obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki tj.
opuszczenie co najmniej 50% zajg¢ w miesigcu, dyrektor wszczyna postgpowanie
egzekucyjne w trybie przepisdw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji;
12) dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowane przez nauczyciela programy

nauczania, po zaopiniowaniu ich przez rade pedagogiczna;
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13) wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej niezgodnych z prawem
I zawiadamia o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

14) powoluje sposrod nauczycieli 1 specjalistow zatrudnionych w szkole zespotly
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe 1 zespoly ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, o ktérych mowa w § 39, 40, 41;

15) zwalnia ucznidow z wf-u, plastyki, zaje¢ technicznych/techniki, zajec
komputerowych/informatyki, drugiego jezyka obcego nowozytnego W oparciu 0 odrebne
przepisy;

16) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
Z odrebnymi przepisami;

17) (uchylony);

18) (uchylony);

19) opracowuje ofert¢ realizacji w szkole zaje¢ dwodch godzin wychowania fizycznego
W uzgodnieniu z organem prowadzacym 1 po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng
i rad¢ rodzicow;

20) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

21) opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad,;

22) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

23) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
I sprawdzajacych;

24) ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadza lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

25) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w sprawie organizacji praktyk studenckich;

26) (uchylony);

27) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

28) dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,
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b) organ prowadzacy szkol¢ o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji;
30) wspolpracuje z pielggniarka albo higienistka szkolng, lekarzem, lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza;
31) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkole i po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
. Organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczegdlnosci:
1) opracowuje do 21 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;
2) przydziela nauczycielom stale prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczych;
3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;
4)  (uchylony);
5) organizuje $wietlice szkolng, w sytuacjach, gdy liczna grupa ucznidéw jest uczniami
dojezdzajacymi lub jest zmuszona pozosta¢ dluzej w szkole z powoddéw organizacji pracy
rodzicow;
6) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty;
7) dba o wlasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;
8) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikoOw szkoly ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke 1 czystos¢;
9) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg szkoty;
10) opracowuje projekt planu finansowego szkotly i przedstawia go celem zaopiniowania
radzie pedagogicznej i radzie rodzicow;
11) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;
12) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na placu zabaw;
13) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;
14) organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;
15) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;
16) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

17) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawa o finansach publicznych.
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5. Jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 1 pracownikoéw
nie bedacych nauczycielami. Dyrektor prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow
zgodnie z odrgbnymi przepisami.
6. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnos$ci, wspolpracuje z Samorzadem uczniowskim;

2) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasiggni¢ciu opinii Komisji

stypendialnej, wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce i za osiggniecia sportowe;

3) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

4) organizuje stolowke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

5) (uchylony);
7. Dyrektor prowadzi zajgcia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora. Dyrektor
wspolpracuje z organem prowadzacym i nadzorujagcym w zakresie okre§lonym ustawag

i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 20
Rada pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna szkoty jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
2. W skiad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni
w szkole.
3. W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
opiekunczo-wychowawcza.
4. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
5. Tryb zwotywania rady pedagogicznej oraz jej szczegdlowe kompetencje zawiera
Regulamin Rady Pedagogicznej.
6. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

2) zatwierdzanie planow pracy szkoly;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

5) (uchylony)
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6)
7)
8)
9)

(uchylony)

(uchylony)

uchwalanie statutu szkoty i wprowadzanie zmian do statutu;

ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty.

7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdInosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

organizacj¢ pracy szkoty (tygodniowy rozkiad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych);
projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora szkoty;

whnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielem odznaczen, nagrod iinnych
wyrdznien, wniosek o nagrode kuratora o§wiaty dla dyrektora szkoty;

propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,;

programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;
(uchylony)

(uchylony)

podjecie dzialalno$ci stowarzyszen, wolontariatu lub innych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska

kierownicze.

8. Rada pedagogiczna ponadto:

1) moze wystgpowaé z wnioskiem o odwolanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty

lub z innych funkcji kierowniczych w szkole;

2)
3)
4)

uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych w szkole;
glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

ocenia z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do

organu prowadzacego;

5)

uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

6) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,

w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;

7) wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora
szkoty;
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8) zglasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli;
9) ustala sposob  wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu

doskonalenia pracy szkoty.

§21
Rada rodzicow
1. W szkole dziata rada rodzicéw.
2. Rada rodzicow jest kolegialnym organem szkoty rodzicow, w sklad ktorej wchodza
wszyscy rodzice uczniow.
3. Zebranie rady rodzicow reprezentuje 0got rodzicow przed innymi organami szkoty.
4. W sktad zebrania rady rodzicow wchodzg przedstawiciele kazdego oddziatu szkolnego.
5. Wybory reprezentantow rodzicow kazdego oddziatu, przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach.
6. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
7. Rada rodzicow wystepuje do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami
I opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw oswiaty:
1) udziela pomocy samorzadowi uczniowskiemu;
2) dziata na rzecz stalej poprawy bazy szkoty;
3) pozyskuje $rodki finansowe z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet
W celu wsparcia dziatalno$ci szkoty;
4) wspotdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku;
5) wspotuczestniczy w opracowaniu programu wychowawczego szkoty;
6) deleguje przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na dyrektora szkoty;
7) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty;
8) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
9) opiniuje prac¢ nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczycicla za
okres stazu;
10) opiniuje dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
8. Rada rodzicow opiniuje przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch godzin
obowigzkowych zaje¢ z wychowania fizycznego w klasach IV-VIII.

9. Szczegodtowe zasady i tryb dziatania rady rodzicéw okresla Regulamin Rady Rodzicow.
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10. Regulamin opracowuje rada rodzicow. Regulamin, o ktorym mowa nie moze by¢
sprzeczny z postanowieniami niniejszego Statutu.

11. Do szczegbdlnych kompetencji stanowigcych rady rodzicow nalezy uchwalanie programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

12. Tryb wyboru czlonkéw rady: wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow
kazdym roku szkolnym; wybory sa powszechne, rowne, tajne i1 wigkszoSciowe;
w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia szkoty; do

rady rodzicéw wybiera si¢ po jednym przedstawicielu rad oddzialowych.

§ 22
Samorzad uczniowski
1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
2. Czlonkowie samorzadu uczniowskiego majg prawo do:
1) wybierania i bycia wybieranym do wiadz samorzadu uczniowskiego zgodnie
Z obowigzujacag w szkole ordynacja wyborcza;
2) korzystania z ochrony i pomocy samorzadu uczniowskiego;
3) odpowiedzialnosci za wlasne czyny i zachowanie z wykluczeniem odpowiedzialnosci
zbiorowej;
4) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza to dobra innych osob;
5) organizacji dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
Z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrekcja
szkoty;
6) prawa wyboru nauczyciela pelnigcego rol¢ opiekuna samorzadu.
3. Czlonkowie samorzadu uczniowskiego maja obowigzek przestrzegania postanowien
zawartych w Regulaminie SU, a zwlaszcza:
1) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty;
2) odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, higieng i rozwodj;
3) dbatosci o dobro, tad i porzadek w szkole.
4. Szczegbdlowe zasady funkcjonowania samorzadu uczniowskiego okresla Regulamin SU.
5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

6. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.
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§23
Wicedyrektor

1. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatlow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
2. Dyrektor szkoly za zgoda organu prowadzacego szkolg moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.
3. Kandydat na stanowisko wicedyrektora otrzymuje powierzenie stanowiska po
pozytywnym zaopiniowaniu jego kandydatury przez organ prowadzacy.
4. Zakres kompetencji wicedyrektora okresla przydzial czynnosci. W szczegdlnosci
wicedyrektor:

1) zastepuje dyrektora w przypadku jego nicobecnosci;

2) przygotowuje projekty organizacji roku szkolnego, tygodniowego rozkladu zajeé

szkolnych, kalendarza imprez szkolnych;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny;

4) wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar dla tych nauczycieli,

ktorych bezposrednio nadzoruje;

5) opracowuje materialy analityczne oraz oceny dotyczace efektow ksztalcenia

i wychowania;

6) wykonuje inne czynno$ci i zadania zlecone przez dyrektora Szkotly zawarte

W przydziale czynnoSci.

§ 23a
Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie
nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki
1. Rodzice i1 nauczyciele $ciSle ze soba wspolpracuja w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.
2. Podstawowa formg wspolpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow
1rodzicow oraz zebrania.
3. Czestotliwos¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.
4. Rodzice uczestnicza w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udzialu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowaé si¢ z wychowawcag
oddzialu w innym terminie.
5. Formy wspoétdziatania ze szkola uwzgledniaja prawo rodzicow do:
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1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale klasy
i szkole;
2) znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminOw;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow
I przyczyn trudnos$ci w nauce:
a) na zebraniach,
b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczesniej
Z nauczycielem, konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez
nauczyciela,
c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym, pielegniarka;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;
5) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;
6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny oraz

organowi prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

§ 23b
Organizacja wspéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc dzieciom i rodzicom
1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspotudziale poradni:
1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:
a) z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,
b) przejawiajacymi szczegolne talenty i uzdolnienia,
2) wypelnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;
3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksjg lub innymi
zaburzeniami;
4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej,
moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne-
W miare¢ posiadanych srodkéw finansowych;
5) nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologdéw i pedagogow,
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uczestniczy¢ w  zajeciach — warsztatowych, terapeutycznych i  reedukacyjnych
organizowanych na terenie poradni.
2. Szkola wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnos$ci Osrodka Pomocy Spotecznej:
1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,
2) zwraca si¢ z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,
3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,
4) informuje o trudnosciach, z ktorymi borykaja si¢ rodziny zastgpcze.
3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodzice, rodzenstwo wchodza w konflikty
z prawem szkota nawigzuje wspolprace z:
1) kuratorami sgdowymi;
2) Policyjng Izbg Dziecka;
3) Pogotowiem Opiekunczym;
4) schroniskami miodziezowymi, szkolnymi osrodkami wychowawczymi, zakladami
poprawczymi, milodziezowymi osrodkami socjoterapii, milodziezowymi osrodkami
wychowawczymi;

5) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

§ 23c

Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi

organizacjami w zakresie dzialalnoSci innowacyjnej

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegoOlnosci organizacje harcerskie, ktoérych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza dyrektor szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty
i rady rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnoSci organizacji

harcerskich, moga bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach rady pedagogiczne;.
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§ 23d

Organizacja wolontariatu szkolnego
1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spofeczne i interpersonalne uczniow.
2. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicoéw dzialalno$¢ dydaktyczno-
wychowawcza i opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym
I metodycznym dyrektora szkoty.
3. Za zgoda rodzicow oraz dyrektora szkoly opiek¢ nad uczniami podczas zajec
edukacyjnych moze sprawowac¢ wolontariusz.
4. Zajecia pozalekcyjnych mogg by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na

zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicéw i dyrektora szkoty.

ROZDZIAL 6

ORGANIZACJA NAUCZANIA 1T WYCHOWANIA
§24
Formy pracy dydaktycznej i wychowawczej
1. Szkota realizuje cele i zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostepnych form
pracy z uczniem, osiggnie¢ nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajac tradycje szkoty.
2. Wiasciwy dobor réznorodnych form pracy na poszczegolnych etapach edukacyjnych jest
podstawg wszechstronnego i efektywnego ksztalcenia w szkole.
3. Zajecia w szkole prowadzone s3:
1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 45 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to wynikaé
Z zalozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej. Czas trwania zajec
w klasach I-IIT ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogbdlny tygodniowy
rozktad zajec¢;
2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatow, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie;
3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniow z tego samego etapu
edukacyjnego;
4) w toku nauczania indywidualnego;

5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania,;
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6) w formach realizacji obowigzku szkolnego nauki w szkole lub obowigzku szkolnego
poza szkota;
7) w formie zaje¢ pozalekcyjnych: kola przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia
wyréownawcze, inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
8) w systemie wyjazdowym o strukturze mi¢dzyoddzialowej i migdzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biale 1 zielone szkoly, obozy
szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii letnich.
4. Dyrektor szkoty na wniosek rady rodzicow i rady pedagogicznej moze w miar¢ mozliwosci
wzbogaci¢ proces dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.3.

5. (uchylony)

§ 25
Zasady podzialu na grupy i tworzenia struktur
miedzyoddzialowych i miedzyklasowych
1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat. Uczniowie w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej
klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
la. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I-III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie
wiecej niz 25 uczniow.
1b. W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoty do oddziatu
klas I-111, dyrektor szkotly po poinformowaniu rady oddzialowej dzieli dany oddziat, jezeli
liczba uczniéw jest zwickszona ponad liczbe okreslong w ust. la.
1c. Na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego dyrektor
szkoly moze odstgpi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 1b, zwigkszajac liczbe uczniow
W oddziale ponad liczbg okreslong w ust. 1a.
1d. Liczba uczniow w oddziale klas I-IIT moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.
le. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-III zostanie zwigkszona zgodnie z ustgpem 1c i 1d,
w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze w tym oddziale.
If. Oddziat ze zwigkszong liczba ucznidow moze funkcjonowa¢ w ciggu catego etapu

edukacyjnego.
1g. (uchylony)
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1h. W klasach 1VV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy w przypadku
ust. 2, 2a, 2b, 3.

2. Obowigzkowy podziat na grupy jest na zajeciach z jezykow obcych nowozytnych
w oddziatach liczacych wigcej niz 24 ucznidw; zajecia moga by¢é prowadzone w grupie
miedzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw, przy podziale na grupy nalezy
uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci j¢zyka obcego nowozytnego.

2a. Na nie wiecej niz polowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddziatach liczacych wigcej niz
30 ucznidw.

2b. Na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia mogg by¢ prowadzone
w grupie oddziatowej, migdzyoddziatowej lub migdzyklasowej, a w przypadku zespotu szkot
- takze w grupie miedzyszkolnej, liczagcej nie wigcej niz 26 ucznidw, z tym ze jezeli w sktad
grupy oddzialowej, mig¢dzyoddzialowej, miedzyklasowej lub miedzyszkolnej wchodza
uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢ uczeszczajacy do oddzialdw integracyjnych lub uczniowie oddzialow
specjalnych, liczba ucznidéw w grupie nie moze by¢ wicksza niz liczba uczniéw odpowiednio
w oddziale integracyjnym lub specjalnym okreslona w przepisach wydanych na podstawie
art. 111 ustawy Prawo oswiatowe.

3. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach komputerowych/informatyce
W oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw, zajecia moga by¢é prowadzone W grupie
oddzialowej lub miedzyoddziatlowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidow. Na zajeciach
komputerowych/informatyce liczba ucznidw W grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk
W pracowni komputerowej.

3a. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej i szkole ponadpodstawowej zajecia wychowania
fizycznego, w zaleznos$ci od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone lacznie
albo oddzielnie dla dziewczat i chlopcow.

4. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidéw lub mniej niz
30 ucznidéw, podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego.

5. Dopuszcza si¢ faczenie dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego
Z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia w okresie nie dluzszym niz

4 tygodnie.
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6. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.
Dopuszcza si¢ tworzenie grup mi¢dzyoddzialowych lub migdzyklasowych.

7. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 ucznidow, w tym
od 3 do 5 uczniéw niepetnosprawnych.

8. Dyrektor szkoly w porozumieniu z rada pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektérych zajeé, np. zajecia wyrdwnawcze,
nauczanie jezykéw obcych nowozytnych, kota zainteresowan, ktore moga by¢ prowadzone

poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddzialowych lub miedzyoddziatowych.

§ 26

1. Uczniom niepelnoletnim na zyczenie rodzicOw szkota organizuje naukeg religii/etyki
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddzialowej organizuje si¢ zajecia z zakresu
wiedzy o zyciu W rodzinie o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa
w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chlopcow
I dziewczat.

3. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.2, jezeli jego
rodzice zglosza dyrektorowi Szkolty w formie pisemnej sprzeciw wobec udzialu ucznia
W zajeciach.

4. Zajecia wiedzy o zyciu W rodzinie nie podlegajg ocenie i nic majag wplywu na promocje

ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 27
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych/
informatyki po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.
2. Uczen moze by¢ zwolniony z udzialu w lekcjach wychowania fizycznego, zajec¢
komputerowych/informatyki po spelieniu warunkdéw:
1) lekcje wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych/informatyki, z ktoérych uczen
ma by¢ zwolniony umieszczone sg w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym
dniu;
2) rodzice ucznia wystapiga z podaniem do dyrektora szkoty, w ktorym wyraznie
zaznacza, ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecno$ci na

zajeciach.
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3. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego 1 z pracy przy
komputerze na zajeciach komputerowych/informatyce, ma obowigzek uczgszcza¢ na lekcje
tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sa one umieszczone w danym dniu

pomigdzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

§ 28
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i1 dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami w tym zakresie. W szkole obowigzuje dziennik
lekcyjny w formie papierowej i w wersji elektroniczne;.
2. W szkole moze funkcjonowaé dziennik lekcyjny nauczyciela wf-u realizujacego program
nauczania w Klasie sportowej lub usportowione;.

1) (uchylony)

2) (uchylony)
3. Przebieg zajg¢ w grupach miedzyoddzialowych, mig¢dzyklasowych 1 w grupach,
utworzonych z podzialu oddzialu, nauczyciel edukacji przedmiotowej odnotowuje
w dzienniku lekcyjnym nauczyciela.
4. Dziennik lekcyjny nauczyciela wf-u realizujagcego program nauczania w klasie sportowej
lub usportowionej zawiera:

1) nazwisko i imi¢ nauczyciela;

2) nazwe realizowanych zaje¢;

3) wykaz tematow poszczegdlnych zajeé, podpis nauczyciela potwierdzajacy ich

przeprowadzenie oraz frekwencje Uczniow na poszczegolnych zajeciach;

4) wykaz ucznidéw wchodzacych w skiad grupy;

5) (uchylony);

6) (uchylony);

7) (uchylony);
5. Nauczyciel, ktory jest zobowigzany do prowadzenia wlasnego dziennika lekcyjnego jest
zobowigzany wypehia¢ go z zasadami obowigzujacymi przy prowadzeniu obowigzujacej
dokumentacji szkolne;j.
6. (uchylony).
7. (uchylony).
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8. Dziennik lekcyjny nauczyciela wf-u realizujacego program nauczania w klasie sportowej

lub usportowionej oraz dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych sg wlasnoscia szkoty.

ROZDZIAL 7

ORGANIZACJA SZKOLY
§ 29

1. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Szczegbdlowsq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora szkoty do 21 kwietnia kazdego
roku, na podstawie ramowych planow nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz
organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkote do 29 maja danego roku.
2a. Arkusz organizacji szkoty okresla w szczegdlnosci:
1) liczbe oddziatow poszczegdlnych Klas;
2) liczbe uczniow w poszczegdlnych oddziatach;
3) dla poszczegolnych oddziatow:
a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin
zaje¢ prowadzonych w grupach,
b) tygodniowy wymiar zaj¢¢: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,
¢) wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,
d) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;
4) liczbe pracownikOw ogolem, w tym pracownikOw zajmujgcych stanowiska
kierownicze;
5) liczbe nauczycieli wraz z informacja o ich kwalifikacjach;
6) liczbe pracownikow administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;
7) o0golng liczbe godzin zajg¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkotg, w tym liczbe godzin zaje¢ realizowanych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
8) liczbe godzin zajec $wietlicowych;
9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

3. Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacyjny zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor, z uwzglgdnieniem
zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okres$lajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

5. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I-VIII.

§ 30
1. W szkole moga by¢ tworzone w miar¢ posiadanych $rodkéw oddziaty przedszkolne
realizujace program wychowania przedszkolnego.
2. W szkole mogg by¢ tworzone w miar¢ posiadanych $rodkow oddzialy sportowe lub
usportowione.
3. Szkolenie sportowe w klasie sportowej prowadzone jest przez wykwalifikowanych
trener6w w oparciu o program szkolenia sportowego opracowany dla danego typu sportu
roOwnolegle z programem nauczania uwzgledniajacym podstawe programowa ksztalcenia
ogolnego.
3. Oddziaty sportowe moga realizowaé program szkolenia sportowego we wspolpracy
Z polskimi zwigzkami sportowymi, klubami sportowymi, stowarzyszeniami prowadzaCymi
dziatalno$¢ statutowag w zakresie kultury fizycznej lub uczelniami prowadzacymi studia na
kierunku zwigzanym z dziedzing nauk o kulturze fizyczne;.
4. Warunki wspolpracy, o ktorej mowa w ust.4, okreSla umowa zawarta pomi¢dzy organem
prowadzacym szkole a wlasciwym polskim zwigzkiem sportowym, klubem sportowym,
stowarzyszeniem prowadzacym dzialalno$¢ statutowg w zakresie kultury fizycznej lub

uczelnig prowadzacg studia na kierunku zwigzanym z dziedzing nauk o kulturze fizyczne;.

§31
W szkole moze by¢ tworzony oddzial miedzynarodowy przyjmujacy bezplatnie dzieci innej

narodowosci podlegajace obowigzkowi szkolnemu.

§32
1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada nastepujaca baze:
1) sale dydaktyczne;
2) sale gimnastyczne;
3) sekretariat;

4) gabinet dyrektora;
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5) gabinet wicedyrektora;

6) gabinety pedagoga, psychologa, logopedy;
7) swietlice szkolng;

8) Dbiblioteke i czytelnig;

9) pracownie komputerowe.

§ 33
Dzialalnosé eksperymentalna

W szkole mogg by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 34
Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy

dyrektorem szkoty a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkola wyzsza.

§ 35
Biblioteka szkolna

W szkole dziata biblioteka szkolna.
1. Biblioteka szkolna jest:
1) interdyscyplinarng pracownig ogoélnoszkolng w ktorej uczniowie uczestniczg
w zajeciach prowadzonych przez bibliotekarzy (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie
pracuja nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;
2) osrodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli i rodzicow;
3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j.
la. Misjg biblioteki jest zapobieganie analfabetyzmowi funkcjonalnemu, wdrazanie
uzytkowania do edukacji permanentnej, przygotowanie do twodrczego uczestnictwa
W spoteczenstwie informacyjnym.
1b. Biblioteka jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidw, zadan
dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.
lc. Biblioteka jest instytucja kultury, ktéra gromadzi, przechowuje i udostgpnia materiaty

biblioteczne oraz informuje o materiatach bibliotecznych (swoich i obcych).
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1d. Rolg biblioteki szkolnej jest stworzenie warunkéw dostgpu do informacji, wdrozenie do
samodzielnego poszukiwania wiadomosci oraz inspirowania do kreatywnego czytania po
przez rézne formy rozwijajace zainteresowania zaje¢ czytelniczych, prowadzonych przez
nauczyciela.
le. W bibliotece szkolnej sa gromadzone podrgczniki, materiaty edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe 1 inne materialy biblioteczne.
2. Zadaniem biblioteki szkolnej jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostgpnianic  materialow

bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej i medioteki,

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

4) zaspokajanie  zglaszanych  przez  uzytkownikOw  potrzeb  czytelniczych

i informacyjnych;

5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

7) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

8) ksztaltowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

9) organizacja wystaw okolicznosciowych.
2a. Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow,

2) przygotowywanie do korzystania z r6znych zrodet informacji,

3) wdrazanie do poszanowania ksigzki,

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,

5) otaczanie opieka ucznidw szczegdlnie uzdolnionych,

6) wspotdziata z nauczycielami,

7) rozwija zycie kulturalne szkotly,

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli,

9) przygotowuje uczniow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoleczenstwa.

10) kultywowanie tradycji regionu, gminy, szkoty i biblioteki.
2b. Biblioteka petni funkcje:

1) ksztalcaco-wychowawczg poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

b) przygotowanie do korzystania z ré6znych zrédet informacji,
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c) ksztalcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
2) opiekunczo-wychowawczg poprzez:
a) wspoldziatanie z nauczyciclami w zakresie realizacji zadan opiekunczo-
wychowawczych, w tym $wietlicowych,
b) wspieranie prac majgcych na celu wyrownanie rdéznic intelektualnych,
C) otaczanie opiekg uczniow szczeg6lnie uzdolnionych,
d) pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce;
3) kulturalno-rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
2c. Biblioteka w szczegdlnosci podejmuje dzialania zwigzane z:
1) rozbudzaniem i rozwijaniem potrzeb i zainteresowan czytelniczych;
2) przygotowaniem do korzystania z r6znych zrodet informacji;
3) ksztaltowaniem kultury czytelniczej,
4) udzielaniem pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
5) przygotowaniem do funkcjonowania w spoleczenstwie informacyjnym;
6) doskonaleniem umiejetnosci uczenia sig;
7) otaczaniem opiekg uczniow szczeg6lnie uzdolnionych;
8) pomoca uczniom majagcym trudnosci w nauce;
9) ewidencjg materialow bibliotecznych, polegajacg na ujeciu wplywow i ubytkow
W sposob umozliwiajacy identyfikacje tych materialdw oraz na ujgciu iloSciowym
I wartoSciowym ich stanu z zachodzacymi w nim zmianami.
2d. Zasady wspotpracy biblioteki z uczniami:
1) udostgpnianie zbioréw do domu, w czytelni i na zajgcia lekcyjne,
2) rozpoznawanie i wspieranie zainteresowan i potrzeb czytelniczych i literackich
poprzez rozmowy indywidualne, ankiety, konkursy,
3) informowanie o zbiorach, doradzanie,
4) prowadzenie lekcji bibliotecznych i zajg¢ indywidualnych podczas odwiedzin uczniow
w bibliotece,
5) pomaganie uczniom w odrabianiu lekcji, poszukiwaniu potrzebnych informaciji,
6) opieka nad uczniami przebywajacymi w czytelni,

2e. Wspolpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami odbywa si¢ poprzez:
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1) udostgpnianie programéw nauczania, podrgcznikoOw, materiatow edukacyjnych
I materialow ¢wiczeniowych;
2) wspolprace z nauczycielami w zakresie rozwijania potrzeb i zainteresowan
czytelniczych uczniow;
3) wspoldziatanie w tworzeniu warsztatu informacyjnego;
4) zglaszanie propozycji dotyczacych gromadzenia zbiorow;
5) udzielanie pomocy w selekcji zbiorow;
6) wspoldziatanie w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki;
7) umieszczanie wykazu nowos$ci w pokoju nauczycielskim do wiadomos$ci nauczycieli;
8)wspotudziat w organizacji imprez szkolnych, konkursow.
2f. Wspolpraca biblioteki szkolnej z rodzicami, srodowiskiem i innymi bibliotekami odbywa
si¢ poprzez:
1) wyposazanie ucznidw w bezplatne podreczniki, materialty edukacyjne 1 materiaty
¢wiczeniowe;
2) organizowanie imprez w srodowisku lokalnym,;
3) wypozyczanie ksigzek zainteresowanym rodzicom;
4) informowanie rodzicéw o aktywnosci czytelniczej dzieci;
5) organizacj¢ wycieczek do innych bibliotek;
6) wspohuczestnictwo w organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa,
7) wspieranie dziatalno$ci kulturalnej bibliotek na szczeblu miejskim;
8) uczestnictwo w lekcjach bibliotecznych przeprowadzanych przez bibliotekarzy z innych
bibliotek;
9) udziat w spotkaniach z pisarzami;
10) udziat w konkursach poetyckich i plastycznych.
3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostgpnianie zbiorow biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,
b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory,
c) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych

zainteresowan i potrzeb,
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d) prowadzenie zajg¢ z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej oraz
zwigzany z nig indywidualny instruktaz,
e) wspolpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoly, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow
i przygotowaniu ich do samoksztalcenia,
f) udoste¢pnianie zbiorow zgodnie z Regulaminem biblioteki i medioteki;
g) dbanie o prestiz i reklame biblioteki w srodowisku szkolnym i lokalnym,
h) stwarzanie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji
Z roznych zrodet oraz efektywnego poshugiwania si¢ technologia informacyjna,
i) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajagcych wrazliwos¢ kulturowsg
i spofeczna.
2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) przedktadanie dyrektorowi Szkoty projektu budzetu biblioteki,
b) troszczenie si¢ o wlasciwg organizacj¢, wyposazenie i estetyke biblioteki,
) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoly i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcje,
d) prowadzenie ewidencje zbiorow,
e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbiorow,
f) organizowanie warsztatu dzialalno$ci informacyijnej,
g) prowadzenie dokumentacj¢ pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnos$ci czytelniczej uczniow,
h) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz
zaje¢ bibliotecznych i1 imprez czytelniczych,
i) sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki ioceny
stanu czytelnictwa w szkole,
J) ma obowigzek korzysta¢ z dostgpnych technologii informacyjnych i doskonali¢
wlasny warsztat pracy.

4. Nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sa prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiorow,

kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow, analiza obowigzujacych w szkole

programéw 1 oferta rynkowa oraz mozliwo$ciami finansowymi Szkoty.
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4a. Nauczyciel bibliotekarz jest wspotodpowiedzialny za tworzenie wiasciwych warunkéw do
zarzadzania informacja 1 wiedza, prowadzenia edukacji czytelniczej i medialnej oraz
wspomaganie procesu budowania jakosci pracy szkoty.
4b. Nauczyciel bibliotekarz jest zobligowany do systematycznego podnoszenia swoich
kompetenc;ji.
5. Biblioteka udoste¢pnia zbiory 5 dni w tygodniu, zgodnie z regulaminem.
6. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:
1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujace prawidlows prace biblioteki,
bezpieczenstwo 1 nienaruszalnos¢ mienia;
2) zatrudnia  bibliotekarzy z  odpowiednimi  kwalifikacjami  bibliotekarskimi
I pedagogicznymi wedtug obowigzujacych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do
doskonalenia zawodowego;
3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego srodki finansowe na dziatalno$¢
biblioteki;
4) zatwierdza przydzialy czynnosci poszczegdlnych bibliotekarzy;
5) wyznacza w planie lekcji godziny na realizacje zaje¢ w ramach edukacji czytelnicze;j,
informacyjnej i medialnej;
6) inspiruje i kontroluje wspolprace grona pedagogicznego z bibliotekg w tworzeniu
systemu edukacji czytelniczej, informacyjnej oraz medialnej w szkole;
7) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy
zmianie bibliotekarza;
8) nadzoruje i ocenia pracg biblioteki;
9) zatwierdza regulamin biblioteki.
7. Szczegolowe zadania poszczegdlnych pracownikow ujete sg w przydziale czynnosci
i planie pracy biblioteki.
8. Wydatki biblioteki pokrywane s3 z budzetu szkoty lub dotowane przez rade rodzicow
i innych ofiarodawcow.
9. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
2) korzystanie ze zbiordéw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow.
10. Zbiory biblioteki sa udostgpniane dzieciom, rodzicom, nauczycielom oraz innym

mieszkancom miejscowosci potozonych w obwodzie szkoty.

41



11. Do zbioréw bibliotecznych naleza:
1) programy nauczania, podreczniki szkolne, materialy edukacyjne 1 materialy
¢wiczeniowe,
2) lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego i1 innych przedmiotow,
3) wybrane pozycje z literatury pieknej, popularnonaukowej i naukowej,
4) wydawnictwa informacyjne i aloumowe,
5) czasopisma dla dzieci i mlodziezy,
6) czasopisma ogdlnopedagogicznej i metodyczne dla nauczycieli,
7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne,
8) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli,
9) zbiory multimedialne,

10) materiaty regionalne i lokalne.

§ 35a

Gospodarowanie podre¢cznikami, materialami edukacyjnymi
oraz materialami é¢wiczeniowymi w szkole

1. Uczniowie szkoty podstawowej maja prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikéw,
materiatdbw  edukacyjnych lub  materiatbw  ¢wiczeniowych, przeznaczanych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego okreslonych
W ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoly podstawowe;.
2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udost¢pnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.
3. (uchylony)
4. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika lub materiatow
edukacyjnych szkola moze zada¢ od rodzicoéw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu
podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji.
5. Postgpowanie z podrgcznikami 1 materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoly do innej w trakcie roku szkolnego:
1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikow do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone podreczniki

I materiaty edukacyjne stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzacego;
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2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepetnosprawnego, ktéry zostat wyposazony
W podreczniki 1 materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie
kontynuuje nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje
szkole protokdt zdawczo-odbiorczy, do ktorej uczen zostat przyjety.
6. W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez
ministra odpowiedniego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej
dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktora wystapi
z wnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzacego szkote,
ktorej zostaty przekazane.
7. Szczegotowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoty przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu

uzywania.

§ 36
Swietlica szkolna

1. Dla uczniow, ktorzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na prace rodzicow,
organizuje si¢ Swietlice szkolng.

2. Rekrutacje do $wietlicy przeprowadza si¢ na podstawie procedury. Pierwszenstwo
W naborze maja dzieci z rodzin niepelnych i dzieci, ktorych obydwoje rodzice pracuja
zawodowo.

3. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie nie
moze przekraczac 25.

3a. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci zajecia
rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny oraz
odrabianie lekcji.

4. Swietlica jest czynna od poniedziatku do piatku w godzinach od 6% do 16*° z wylaczeniem
godzin okreslonych planem lekcji.

5. Prawo do odbierania dziecka ze $wietlicy maja rodzice oraz osoba upowazniona pisemnie
przez rodzicow. Samodzielne wyjscie dziecka ze $wietlicy wymaga pisemnej zgody

rodzicoOw.
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6. Po godzinie 16*° wychowawcy nie odpowiadaja za dziecko.
7. Rodzice uczniow zapisanych do $wietlicy moga dobrowolnie przekazywaé materiaty
I pomoce dydaktyczne przeznaczone na zajecia.
8. W ramach $wietlicy dziata stoldowka, ktora zapewnia uczniom mozliwo$¢ i higieniczne
warunki spozycia co najmniej jednego cieptego positku.
9. Ceng obiadu ustala firma cateringowa dostarczajgca positki do szkoty, w porozumieniu
z dyrektorem Szkoty.
10. Zasady pracy stotowki szkolnej zawarte s3 w Regulaminie Stotowki Szkolnej.
11. Swietlica petni funkcje:

1) opiekuncza;

2) wychowawcza;

3) profilaktyczna;

4) edukacyjna.

§ 37
W szkole moze dziata¢ s$wietlica opiekunczo-wychowawcza realizujgca tresci zawarte
W Gminnym Programie Profilaktyki Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Dziatanie
Swietlicy opiekunczo-wychowawczej reguluje umowa z Wydzialem Zdrowia i Spraw

Spotecznych Urzedu Miejskiego w Gliwicach.

§ 38.
(uchylony)

§ 39
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest
w szczeg6Olnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziali, oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.
2. Zespoly nauczycielskie realizuja nastepujace zadania:
1) przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycji jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu
edukacji w oddziale klas I-111 oraz jednego podrecznika do danych zajg¢ edukacyjnych lub
materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniow oddziatéow klas IV-

V111 oraz materiatow ¢wiczeniowych;
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2) wybor podrgcznikéw, materialdow edukacyjnych i materialow ¢éwiczeniowych dla
uczniow niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym uwzgledniajagcym potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3) wspolne opracowywanie szczegdlowych kryteriow oceniania oraz sposobu badania
wynikéw nauczania;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla
poczatkujacych nauczycieli;

5) omawianie i opracowywanie regulamindw i sposobow przeprowadzania w szkole
konkursow;

6) opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole;

7) prowadzenie lekcji otwartych;

8) wymiana do$wiadczen;

9) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow;

10) (uchylony);

11) opracowanie raportu o wynikach egzaminu.

§ 40
1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotoéw pokrewnych tworza
komisje przedmiotowe:
1) komisje przedmiotowe odbywajg swoje zebrania pod kierunkiem wybranego
przewodniczgcego;
2) pierwsze zebranie komisji przedmiotowych w roku szkolnym zwotluje poprzedni
przewodniczacy — nie pdzniej niz do 20 wrzesnia;
3) na pierwszym zebraniu czlonkowie komisji wybieraja nowego przewodniczacego
i ustalajg szczegdtowy plan pracy na dany rok szkolny;
4) zebrania komisji przedmiotowych sg protokotowane.
2. Do zadan komisji m. in. nalezy:
1) wspotdziatanie w realizacji programOéw nauczania;
2) opracowanie kryteribw oceniania uczniow oraz sposobu badania osiagnie¢;
3) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania;

4) state podnoszenie kwalifikacji cztonkow zespotu w ramach WDN.
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§ 41
1. W szkole doraznie powolywane sg zespoly wychowawcze w sklad ktorych wchodza:
przedstawiciel dyrekcji, specjalisci, wychowawca klasy i nauczyciele uczacy w danej klasie.
2. Zebranie zespolu wychowawczego moze zosta¢ zwotane na wniosek kazdego nauczyciela.
Zespot rozpatruje w szczegdlnosci problemy wychowawcze w danym zespole klasowym.
Przewodniczacym zebrania jest osoba zwolujaca zebranie.

3. Zebrania zespolu wychowawczego sg protokotowane.

ROZDZIAL. 8

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA
§ 42
Szczegolowe zasady oceniania

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub wymagan

edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania

- w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu

oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce

I szczegolnych uzdolnieniach ucznia,;
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5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej,
6) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢,
7) informowanie uczniéw o efektach jego aktywnosci i poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
uzyskania  poszczegodlnych  $rédrocznych 1 rocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych  1dodatkowych  zajec edukacyjnych  z  uwzglednieniem
zindywidualizowanych wymagan wobec uczniow;
2) ocenianie biezgce i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz srodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;
3) ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, z zaje¢ dla mniejszoSci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wedtug skali, o ktorej mowa w § 48, ust 1,
4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
5) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych, niz przewidywane, rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania;
6) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce.
7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnil wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.
8. W ocenianiu obowigzuja zasady:
1) zasada czestotliwosci i rytmicznos$ci - uczen oceniany jest na biezgco irytmicznie.
Ocena koncowa nie jest srednig arytmetyczng ocen czastkowych;
2) zasada jawnosci kryteriow - uczen i jego rodzice znaja kryteria oceniania, zakres
materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
3) zasada rdéznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny miec

zrdznicowany poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen.
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9. Kryteria oceniania z poszczegdlnych przedmiotow, sposoby sprawdzania osiggnieé
edukacyjnych uczniow a takze wymagania edukacyjne wynikajace z realizowanego programu

nauczania sg udostepniane rodzicom.

§ 43
Tryb oceniania i skala ocen

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Potrocze pierwsze konczy si¢ w pierwszy piatek
po 15 stycznia.
2. Oceny biezace i klasyfikacyjne potroczne i roczne poczgwszy od klasy IV ustala si¢
W stopniach wg nastepujacej skali, z nastgpujacymi skrdtami literowymi:

1) stopien celujacy - 6 (cel);

2) stopien bardzo dobry - 5 (bdb);

3) stopien dobry - 4 (db);

4) stopien dostateczny - 3 (dst);

5) stopien dopuszczajacy - 2 (dp);

6) stopien niedostateczny - 1 (ndst);

7) Stopnie okreslone w ust.2 pkt 1- 5 sg stopniami pozytywnymi natomiast ocena w ust. 2

pkt 6 - jest oceng negatywna.
W biezacych ocenach czastkowych oraz w ocenach pdtrocznych rozszerza si¢ skale 0 ,,+”
i ,,—”. Ustala si¢ nastepujace zasady dotyczace stosowania ,,+” i ,,—": plus — do 0,5 powyzej
oceny; minus - od 0,4 ponizej oceny.
2. Dodatkowo dopuszcza si¢ stosowanie symboli:

1) nieprzygotowany - np.;

2) brak zadania bz.;

3) za aktywno$¢ - .+ 1,~";

4) zapis daty nieprzygotowania lub braku zadania.
3. Nauczyciel przedmiotu ustala sposob przeliczania symboli ,,+” 1 ,,— na stopnie i informuje
0 tym ucznidéw.
4. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym klasy. Oceny klasyfikacyjne
zapisywane w arkuszach ocen oraz w protokotach egzaminow poprawkowych,
klasyfikacyjnych i sprawdzajacych odnotowuje si¢ stownie, w petnym brzmieniu.
5. Nauczyciele prowadzacy dokumentacje pedagogiczng w dzienniku nauczyciela sa

obowigzani przepisywaé oceny biezace do dziennika lekcyjnego klasy nie pozniej, niz na
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tydzien przed planowanymi konsultacjami/zebraniami, a oceny klasyfikacyjne nie p6zniej, niz
na trzy dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.
6. Formg sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci nabytych przez uczniéw jest:
1) kartkoéwka - krotka praca pisemna obejmujaca maksymalnie wiadomosci z 3 ostatnich
lekcji; nie musi by¢ przez nauczyciela zapowiedziana;
2) sprawdzian - pisemne sprawdzenie stopnia opanowania wiadomos$ci i umiejetnosci
z zakonczonego dziatu; sprawdzian powinien by¢ zapowiedziany na tydzien wczesniej;
W ciggu jednego dnia uczniowie moga pisac¢ tylko jeden sprawdzian; zasady poprawy
oceny ze sprawdzianu ustala nauczyciel prowadzacy.
7. Braki wynikajace z nieobecnosci, uczen ma obowigzek uzupeti¢ w terminie okreslonym
przez nauczyciela uczacego.
8. Uczen jest zobowigzany prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy lub zeszyt ¢wiczen w zaleznoS$ci
od decyzji nauczyciela prowadzacego zajecia.
9. Prace kontrolne pisane przez uczniow Klas 1V-VIII przechowuje nauczyciel przedmiotu.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg jawne i udostepniane uczniowi oraz jego
rodzicom do wgladu.
10. W Klasach I-IIT nauczyciel po sprawdzeniu pracy kontrolnej przekazuje ja - opatrzong
komentarzem - rodzicom. Po uzyskaniu potwierdzenia rodzicow w formie podpisu, praca jest
przechowywana przez wychowawce klasy.
11. W Kklasach I-III $rédroczna i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi. Obowigzujacg formg dla zapisu oceny opisowej na $wiadectwie
w klasach I-111 jest 3 osoba liczby pojedynczej, czasu terazniejszego.
12. Roczna ocena opisowa, uwzglednia poziom opanowania przez ucznia klas [-11l
wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowe;j
ksztalcenia ogodlnego dla I etapu edukacyjnego oraz ma wskazywaé potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.
13. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religi¢ albo etyke,
roczne oceny uzyskane z tych zaje¢ wliczana jest do $redniej ocen.
14. Uczniowie, ktérzy uzyskaja $rednig ocen rocznych co najmniej 4,75 oraz oceng co
najmniej bardzo dobra z zachowania, otrzymaja S$wiadectwo z wpisem: ,,promocja
(ukonczenie) z wyrdznieniem”. Dopuszcza si¢ rowniez wymienienie na $wiadectwie

szczegbInych osiggnie¢ ucznia z uwzglednieniem réznych form aktywnosci.
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15. Uczniowie z klas, w ktorych realizowany jest: program edukacji europejskiej, otrzymuja
na $wiadectwach potwierdzenie uczestnictwa w tym programie w postaci zapisu: ,.edukacja
europejska - uczestniczyt(a)”.

17. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych/technika, muzyki,
plastyki, nauczyciel bierze pod uwage w szczegdélnosci wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
W dzialaniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;.

18. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych/informatyki, na podstawie opinii 0 braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

18a. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

18b. Dpyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych na wcze$niejszych etapach edukacyjnych.

19. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢, o ktérych mowa w pkt 18, uniemozliwia ustalenie
oceny $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, t.j zwolnienie z zaje¢ przekroczylto 50%
planowanych zaje¢ w danym okresie, uczen nie podlega klasyfikacji z tych zajec,
a w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub
,,Zzwolniona”.

19a. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada shuchu, z gigboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

19b. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

19c. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
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w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.
20. Rodzice sa regularnie informowani o ocenach swoich dzieci na spotkaniach
Z wychowawcami i nauczycielami uczacymi:
1) podczas kontaktow indywidualnych - na prosb¢ wychowawcy Ilub nauczyciela
przedmiotu, czy tez na prosb¢ rodzica - w ustalonym przez nauczyciela i uzgodnionym
Z rodzicem terminie (spotkania nie moga si¢ odbywac podczas petnienia przez nauczyciela
czynnosci stuzbowych, tj. w czasie lekcji lub dyzurow);
2) podczas comiesiecznych konsultacji.
21. Na spotkaniach, o ktorych mowa w pkt. 20, nauczyciel na prosbe rodzica zobowigzany
jest uzasadni¢ ustnie ustalong przez siebie oceng.
22. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do ucznia:
1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,;
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,
3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujagcg na potrzebe
takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;
4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow;
5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na

podstawie tej opinii.

§ 44
Klasyfikacja
1. Oceny klasyfikacyjne wystawiane sg za I i II potrocze roku szkolnego. Oceny

klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.
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2. (uchylony)

3. Proponowane oceny s$rodroczne i roczne oraz oceny z zachowania wystawiane s3
W terminie na tydzien przed konferencjg klasyfikacyjna.

4. Rodzice na pierwszym zebraniu zostaja poinformowani, ze proponowane oceny $rodroczne
I roczne, przedmiotowe i z zachowania, podaje uczniowi nauczyciel (przedmiot)
I wychowawca (zachowanie) najpdzniej na 5 dni przed konferencjg klasyfikacyjna. Fakt ten
odnotowuje w dzienniku w postaci tematu. Nauczyciele przedmiotow i wychowawca moga
zapisa¢ proponowane oceny potroczne i roczne w zeszytach przedmiotowych lub zeszytach
wychowawczych

5. Uczen 1 jego rodzice sg powiadamiani o grozacych ocenach niedostatecznych na miesigc
przed konferencja klasyfikacyjng (ostatnie zebranie z rodzicami przed konferencjg) w formie
oddzielnego druku, z potwierdzeniem odbioru na kopii, ktore to potwierdzenie jest
przechowywane przez wychowawce klasy. W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza sie
przestanie powiadomienia w formie listownej — dowodem nadania przesytki jest wpis
W ksigzce nadawczej.

6. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena srdédroczna i roczna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, Kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na
zajeciach przekraczajacej 50% czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

8. Rodzice sg powiadamiani o braku klasyfikacji jak w przypadku grozacej oceny
niedostateczne;.

9. Klasyfikacja ucznia z niepelnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych
przepisow.

10. Oceny biezace oraz §rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne dla ucznidw, o ktorych

mowa W ust. 9 sa ocenami opisowymi.
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§ 45
Egzamin klasyfikacyjny
1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
Z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.
3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecno$ci usprawiedliwionej moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny. Podanie o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego sklada rodzic do
dyrektora szkoty na tydzien przed konferencja klasyfikacyjna.
4. W przypadku, kiedy uczen nie jest klasyfikowany z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionych, podanie o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego sktadaja
rodzice do rady pedagogicznej w terminie na 7 dni przed konferencja klasyfikacyjng. Rada
pedagogiczna moze si¢ do ich prosby przychyli¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi
nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia lub przyczyne
braku usprawiedliwien. W przypadku braku zgody rady pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty.
5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rOwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofg.
6. Uczen spehiajagcy obowigzek szkolny poza szkola nie przystepuje do egzaminu
sprawdzajgcego z zaje¢ technicznych/techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego,
oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania.
W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany”
albo ,, niesklasyfikowana”.
7. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
8. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetiat obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza szkola, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit
na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkols.

W sktad komisji wchodza:
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1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy

komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych

przeprowadzony jest egzamin.
9. Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 8 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami
liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.
10. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.
11. Termin egzaminu wyznacza dyrektor szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami
nie pdzniej jednak niz w przeddzien zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych/informatyki, zaje¢ technicznych/
techniki, oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme zadan praktycznych.
13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
14. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzaminow poprawkowych.
15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajgcy
W szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin klasyfikacyjny;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
16. Do protokolu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ 0 ustnych
odpowiedziach, a takze o wykonanym zadaniu praktycznym. Protokot stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.
17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany" albo

,hieklasyfikowana”.
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18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z =zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktorzy
w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 46
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej
klasyfikacji uzyskal oceng niedostateczng z jednego lub dwodch obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.
2. Podanie wraz z uzasadnieniem o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego skladaja do
dyrektora szkotly rodzice, a w szczegdlnych sytuacjach cztonek rady pedagogicznej. Podanie
powinno zosta¢ ztozone do dnia konferencji klasyfikacyjnej.
3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych/ informatyki, zaje¢ technicznych/
techniki, wychowania fizycznego i zaje¢ laboratoryjnych, z ktorych to przedmiotéw egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
4. W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
5. Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicoOw.
6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy

komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
8. Zadania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoly najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnos$ci zadan powinien odpowiadaé

wymaganiom edukacyjnym wedtug petnej skali ocen.
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9. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.
10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin poprawkowy;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
11. Do protokolu zalacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia, a takze informacje o wykonanym zadaniu praktycznym. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen.
12. Ocena wustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng
Z zastrzezeniem § 46 ust. 16.
13. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzes$nia.
14. Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.
15. Uczen moze zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego
zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
16. W przypadku stwierdzenia, Zze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje¢ do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwolawczym. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna.
17. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych.
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18. Podanie o promocj¢ warunkowa sktada do rady pedagogicznej wychowawca klasy po
uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu, najpdzniej na jeden dzien przed konferencja

rozpoczynajaca nowy rok szkolny.

§ 47
Egzaminy sprawdzajace - odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych
1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna (poétroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia te, wylacznie w formie pisemnej, mogg by¢ zgloszone
w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Szkoty powotuje komisjg,
ktora:
1) w przypadku rocznej ($rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej,
oraz ustala roczng (Srédroczng) ocene klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow;
w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt a, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami. Powinien si¢ on odby¢ najpdzniej do 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
4. Ustalona przez komisje¢ roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
5. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
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c¢) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zaj¢cia
edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danym oddziale,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e) przedstawiciel rady rodzicow,
f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,
g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.
6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy  komisji na wilasng lub innych osob
prosbe. Dyrektor szkoty powoluje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nast¢puje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
7. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania czlonkow
komisji zwyklag wigkszoscig glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
a w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajagcy W szczegolInosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
C) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,
d) imi¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dofacza si¢ pisemnag pracg ucznia i zwigzla informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego;
2) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zachowania:

a) sktad komisji,

58



b) termin posiedzenia komisji,

C) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng z zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 48
Ocena z zachowania

1. Oceng z zachowania, potroczng i roczng ustala si¢ wg nastepujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
2. Ocena zachowania uwzglednia respektowanie przez ucznia obowigzkéw okreSlonych
W statucie szkoty.
3. Ocena Kklasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych i promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, bierze si¢ pod uwage wplyw stwierdzonych zaburzen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
5. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych ani promocje.
6. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy, ocenianego ucznia oraz innych
pracownikow szkoty.
7. W szkole obowigzuje punktowy system wystawiania oceny z zachowania.
8. Za punkt wyjScia przyjmuje si¢ kredyt 100 punktow, ktore otrzymuje kazdy uczen na
poczatku poétrocza. Ocena roczna (§rddroczna) wystawiane sg wg nastepujacych zasad:

1) ocen¢ wzorowa uzyskuje uczen, ktory w trakcie trwania pdtrocza uzyskal powyzej

190 pkt;
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2) oceng bardzo dobrg uzyskuje uczen, ktory w trakcie trwania potrocza uzyskat od 151-
190 pkt;
3) oceng dobrg uzyskuje uczen, ktory w trakcie trwania potrocza uzyskal od 101 do
150 pkt;
4) ocen¢ poprawng uzyskuje uczen, ktory w trakcie trwania pélrocza uzyskal od 51 do
100 pkt;
5) oceng nieodpowiednig uzyskuje uczen, ktory w trakcie trwania pétrocza uzyskat od 0 do
50 pkt;
6) ocene naganng uzyskuje uczen, ktory w trakcie trwania potrocza uzyskat ponizej 0 pkt;
7) oceny wzorowe]j nie moze uzyska¢ uczen, ktory posiada na koncie (poza dodatnimi)
20 punktéw ujemnych;
8) oceny bardzo dobrej nie moze uzyskac uczen, ktory posiada na koncie (poza dodatnimi)
30 pkt ujemnych;
9) oceny dobrej nie moze uzyskac uczen, ktory posiada na koncie (poza dodatnimi) 50 pkt
ujemnych;
10) oceny poprawnej nie moze uzyska¢ uczen, ktory posiada na koncie (poza dodatnimi)
80 pkt ujemnych;
11) jezeli uczen otrzyma nagane dyrektora szkotly, to bez wzgledu na liczbe uzyskanych
punktow moze otrzymac najwyzej oceng poprawnag.
10. Punktacje na biezagco prowadzi nauczyciel wychowawca w zeszycie wychowawcy. Do
dziennika wpisywana jest ostateczna punktacja srédroczna i roczna wraz ze stosowna oceng.
11. Szczegélowe kryteria oceny z zachowania zawiera Regulamin Wystawiania Oceny

Z Zachowania.

§ 49

Promowanie i ukonczenie szkoly
1. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre$lonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.
2. Uczen klasy I-11l otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy programowo
WYZSZej.
2a. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢
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o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 na wniosek wychowawcy oddzialu po
zasiegnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii
wychowawcy oddziatu.

3. (uchylony)

3a.(uchylony)

4. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow, rada pedagogiczna moze postanowic
0 promowaniu ucznia klasy 1 i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rOwniez
w ciggu roku szkolnego.

5. (uchylony)

6. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocene¢ klasyfikacyjna.
Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny
klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej oceny na ocen¢ koncowa
Najwyzsza pozytywna.

7. Uczen realizujacy obowigzek szkolny Iub obowigzek nauki poza szkola nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, zaje¢ technicznych/techniki, oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak
klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje
promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

8. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadajg
si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskatl oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny nhiedostatecznej oraz przystapit do egzaminu. Obowigzek przystgpienia do
egzaminu nie dotyczy uczniow zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepisow.
9. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z niepelosprawno$cig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada

pedagogiczna, uwzglgdniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

§ 50
Swiadectwa szKkolne i inne druki szkolne

1. Uczen szkoly, ktory ukonczyt dang szkole, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.
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2. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
swiadectw okre$laja odrgbne przepisy.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory otrzymat promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie promocji z wyréznieniem.

4. Do szczeg6lnych osiggnig¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza si¢
osiggniecia okreslone odrgbnymi przepisami:

5. Uczniowi, ktoéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
I ponadwojewddzkim wpisuje si¢ na $wiadectwie najwyzszg pozytywng koncowag oceng
klasyfikacyjna, nawet, jesli wczesniej dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

6. Szkola podstawowa, w ktorej zorganizowano oddzial przedszkolny wydaje rodzicom
dziecka objetego wychowaniem przedszkolnym informacje o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje si¢ do konca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko ma obowigzek albo moze rozpocza¢ nauke
W szkole podstawowej. Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowe] wydaje si¢ na podstawie dokumentacji prowadzonych obserwacji
pedagogicznych dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym.

7. Uczen szkoly podstawowej, ktory przystgpit do egzaminu otrzymuje za§wiadczenie.

8. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.

9. Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacje szkolng, ktorej rodzaj okreslaja odrebne
przepisy. Waznos$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci 1 pieczgci urzedowej szkoty.

10. Za wydanie duplikatu §wiadectwa pobiera si¢ oplate w wysokos$ci rownej kwocie oplaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Oplat¢ wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez
dyrektora szkoty.

11. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej lub legitymacji przedszkolnej dla dziecka
niepetnosprawnego pobiera si¢ oplate¢ w wysokosci rownej kwocie optaty skarbowej od
poswiadczenia wlasnorgcznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany

przez dyrektora szkoty.
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§ 50a
Egzamin 0smoklasisty

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie Rozporzadzenia MEN z dnia
1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegoélowych warunkow i sposobu przeprowadzenia egzaminu
osmioklasisty. Rozporzadzenie okresla szczegotowe warunki i sposéb przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty dla uczniow szkoty podstawowe;.
2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.
3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowigzkowe 1 jest
przeprowadzany w 3 kolejnych dniach w ktorych uczen zdaje:

1) pierwszego dnia - jezyk polski;

2) drugiego dnia matematyke;

3) trzeciego dnia jezyk obcy nowozytny i - poczawszy od roku szkolne go 20121/20122 -

jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub

historia.
4. Egzamin 6smoklasisty:

1) z jezyka polskiego - trwa 120 minut;

2) z matematyki - trwa 100 minut;

3) z jezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru, o ktorym mowa Ustawie -

trwa po 90 minut.
5. Do egzaminu 6smoklasisty uczen przystepuje z jednego z nastepujacych jezykow obcych
nowozytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego,
ukrainskiego i wioskiego.
6. Do czasu trwania egzaminu Osmoklasisty nie wlicza si¢ czasu przeznaczonego na
sprawdzenie przez ucznia poprawnosci przeniesienia odpowiedzi na karte odpowiedzi.
7. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym lub
niepelnosprawnos$ci sprz¢zone, gdy jedna z niepetlnosprawnosci jest niepetnosprawno$¢
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystgpuje do egzaminu
6smoklasisty.
8. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu

6smoklasisty, na wniosek rodzicoéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.
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9. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:
1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo
2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw - przystgpuje
do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej
jest uczniem.
10. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sklada wniosek w porozumieniu
z rodzicami ucznia.
11. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wplywaja na ukonczenie szkoty.
12. W szczego6lnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci
ucznia, za zgoda dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej, egzamin 6smoklasisty moze
by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.
13. Wniosek o wyrazenie zgody, o ktoérej mowa w ust. 1, sktada do dyrektora okregowej
komisji egzaminacyjnej dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami ucznia albo pelnoletnim
Uczniem, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty.
14. Opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, o ktorej mowa w art. 44 ust. 5 ustawy,
przedklada si¢ dyrektorowi szkoty nie pdzniej niz do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego,
w ktorym uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.
15. Obserwatorami egzaminu 6smoklasisty moga by¢:
1) delegowani pracownicy ministerstwa obslugujgcego ministra wiasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania;
2) delegowani przedstawiciele Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji
egzaminacyjnych;
3) delegowani przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu
prowadzacego szkote, szkoly wyzszej, placowki doskonalenia nauczycieli i poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, posiadajacy upowaznienie
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjne;.
16. Osoby, o ktorych mowa w ust. 2, nie uczestnicza w przeprowadzaniu egzaminu

6smoklasisty.
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17. W przypadku zagrozenia lub naglego zaklocenia przebiegu egzaminu Osmoklasisty
z danego przedmiotu przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego zawiesza lub przerywa
egzamin 6smoklasisty z tego przedmiotu i powiadamia o tym dyrektora okr¢gowej komisji
egzaminacyjnej.

18. Dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjnej, w porozumieniu z dyrektorem Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej, podejmuje decyzje w sprawie dalszego przebiegu egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu.

19. Przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego informuje dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej o uzyskanym przez ucznia tytule laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowe] oraz laureata konkursu przedmiotowego, o ktorych mowa w Ustawie,
uprawniajacym do zwolnienia z egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu.

20. W zaswiadczeniu o szczegotowych wynikach egzaminu o6smoklasisty w miejscach
przeznaczonych na wpisanie wyniku egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu wpisuje si¢

»100 % punktéw” oraz odpowiednio ,,zwolniony” albo ,,zwolniona

ROZDZIAL 9

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 51

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikOw administracyjnych 1 obstugi.
2. Pracownicy zatrudnieni na umowe¢ o prace w szkole sg pracownikami samorzadowymi
i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.
3. Do podstawowych obowigzkow pracownika samorzgdowego nalezy w szczegdlnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;
3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udost¢pnianie
dokumentéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;
4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;
5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwiadnymi oraz wspotpracownikami;
6) zachowanie si¢ z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;
7) state podnoszenie umieje¢tnosci i kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;
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9) zlozenie os$wiadczenia przez pracownikow na  stanowiskach urzedniczych

0 prowadzeniu dziatalnos$ci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

10) zlozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie dyrektora

szkoty, o§wiadczenia o stanie majatkowym.
4. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktéorych mowa w ust.l,
okreslaja odrebne przepisy.
5. Szczegdtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikow okre§la przydziat
czynno$ci. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegdlowego
zakresu obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegolowego zakresu
obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.
6. W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska obshugi:

1) robotnik do prac lekkich;

2) konserwator;

3) wozny;

4) (uchylony)
7. Stanowiska administracji:

1) gltdbwny ksiegowy;

2) ksiegowy;

3) kierownik gospodarczy;

4) sekretarz;

5) referent.

§52
Zadania nauczycieli
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz odpowiada za
jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegolnosci:
1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zajg¢ organizowanych
przez szkote;
2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu nauczania
danego przedmiotu, wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu

maksymalnego ulatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,
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motywowanie uczniow do aktywnego udziatlu w lekcji, formutlowania wiasnych opinii
I sadow, wybor odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim uczniéw;

3) ksztalcenie i wychowywanie mlodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego czlowieka;

4) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej;

5) rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, a w szczegdInosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych, ryzyka
wystgpienia specyficznych trudnosSci w nauce, rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji
i uzdolnien ucznia, przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej;

6) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach;

7) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu do indywidualnych
mozliwosci oraz potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig¢;

8) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien 1 zainteresowan przygotowanie do
udziatu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

9) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznidéw, rozpoznanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

10) wspolpraca z rodzicami poprzez m.in. indywidualne kontakty;

11) udziat we wszystkich zebraniach rady pedagogicznej i udzial w lekcjach kolezenskich,
uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia
organizowanych przez ODN, OKE lub inne instytucje w porozumieniu z dyrekcja szkoty
zgodnie ze szkolnym planem WDN;

12) aktywny udzial w zyciu szkoly: uczestnictwo w uroczysto$ciach i imprezach
organizowanych przez szkofe, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

13) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pehienie dyzuru przez cala przerwe
migdzylekcyjna, natychmiastowe informowanie dyrekcji 0 nieobecnosci w pracy,

punktualne rozpoczynanie i konczenie zajgc;
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14) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidlowych wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw, a takze
potwierdzanie wlasnorgcznym podpisem odbytych zaje¢;
15) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;
16) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;
17) przestrzeganie zasad wspoOtzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;
18) dokonanie wyboru podrecznikoéw i programu nauczania lub opracowanie wlasnego
programu nauczania 1 zapoznanie z nimi ucznidw 1 rodzicoéw, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez rad¢ pedagogiczna;
19) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki;
20) przestrzeganie tajemnicy shuzbowej i ochrony danych osobowych uczniéow i rodzicow.
3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:
1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opieckuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego
stanowiska;
2) inne zaj¢cia i czynno$ci wynikajace z zadan statutowych szkoty,
3) zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaj¢é, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.
4. (uchylony)
5. (uchylony)
6. Nauczyciel odpowiada za:
1) jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej i opickunczej, prawidlowy przebieg
procesu dydaktycznego;
2) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow powierzonych jego opiece w czasie wszelkich
form dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej, przerw miedzylekcyjnych, zajeé
bibliotecznych w czasie oczekiwania ucznidow na rozpoczecie lekcji oraz po ich
zakonczeniu, W czasie réznorodnych imprez i wycieczek organizowanych przez szkofe;
3) skutki wynikle z braku osobistego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw na wszelkich
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie pelnionych przez nauczyciela dyzurow;
4) powierzony mu (z obowiagzkiem zwrotu) sprzet szkolny oraz pomoce dydaktyczne;

5) zniszczenie lub strate majatku i wyposazenia szkoly - wynikajace z nieporzadku, braku
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nadzoru, zabezpieczenia.
7. Nauczyciel ma prawo do:
1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych, podrgcznikow
i sSrodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,
2) decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan,
3) decydowania o ocenie biezgcej, srodrocznej i rocznej postgpoOw swoich ucznidw,
4) pomagania przy wystawieniu oceny z zachowania - konsultuje si¢ z wychowawcg
oddziatu, ktory decyduje o ocenie ostateczne;j,
5) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich

uczniow.

§53

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.
2. Wychowawca peli swoje funkcje w stosunku do powierzonej mu klasy, chyba ze rada
rodzicow zlozy uzasadniony wniosek do dyrektora szkot o zmiang wychowawcy lub sam
nauczyciel wniesie stosowng prosbe o zmiane.
3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami szkoty,
a W szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka.
4, Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 3 winien:

1) rozpoznawa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow;

2) rozwigzywac ewentualne konflikty w zespole;

3) utrzymywaé systematyczny i czgsty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji

oddzialywan wychowawczych;

4) wspélpracowaé z rodzicami, wlaczajac ich do rozwigzywania problemow

wychowawczych;

5) wspolpracowa¢ z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz poradniami

psychologiczno-pedagogicznymi i innymi specjalistycznymi

6) sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow;

7) dbac o systematyczne uczeszczanie uczniow na zajecia;
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8) ksztaltowaé wlasciwe stosunki pomigdzy uczniami, opierajaC je na tolerancji
I poszanowaniu godnosci ludzkiej;
9) utrzymywac staly kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepu w nauce
I zachowaniu si¢ ucznia;
10) rozpoznawa¢ mozliwosci psychofizyczne oraz indywidualne potrzeby rozwojowe
wychowankow;
11) wnioskowac o objecie wychowanka pomoca psychologiczno - pedagogiczna;
12) brac¢ udziat w pracach zespotu wychowawczego.
5. Wychowawca prowadzi teczke wychowawcy oraz dokumentacj¢ pracy dydaktyczno —
wychowawczej okreslong odrgbnymi przepisami (dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa
szkolne).
6. Wychowawca ma prawo korzysta¢é w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony poradni psychologiczno - pedagogicznych i innych specjalistycznych, pedagoga
i psychologa szkolnego.
7. Wychowawca oddzialu ma prawo do ustanawiania wlasnych form nagradzania

I motywowania wychowankow.

§ 54
W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujagcymi w tym wzgledzie

przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty.

§ S54a
Doradca zawodowy
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;
4) koordynowanie dzialalno$ci informacyjno - doradczej prowadzonej przez szkote
1 placowke;

5) wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dziatan
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w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placowce, dyrektor szkoly lub
placowki wyznacza nauczyciela, wychowawce grupy wychowawcze] lub specjaliste

realizujacego zadania, o ktorych mowa w ust. 1.

ROZDZIAL. 10

UCZNIOWIE SZKOLY
§ 55

1. Do szkoly uczgszczaja uczniowie poczawszy od 7 roku zycia, a w wyjatkowych
wypadkach milodsi, jednak nie wczesniej niz od 6 roku zycia. Szczegdlowe zasady
wczesniejszego rozpoczecia nauki ustalajg  odrebne przepisy. Dziecko jest objete
obowigzkiem szkolnym od 7 roku zycia do ukonczenia VIII klasy szkoty podstawowej, nie
dhuzej niz do ukonczenia przez ucznia 18 roku zycia.
2. Do szkoty przyjmowani sg wszyscy uczniowie zamieszkujacy ustalony dla szkoty obwod.
3. Dyrektor szkoty moze przyjac¢ ucznia z innego obwodu, jezeli warunki organizacyjne na to
pozwalajg na pisemny wniosek rodzicow, po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego
i po spelieniu wymaganych kryteriow. Szczegotowe zasady rekrutacji dzieci spoza obwodu
szkoty okresla odrebna procedura.
4. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez dyrektora
szkoty
5. Na wniosek rodzicOw ucznia oraz po zasi¢gnieciu opinii psychologiczno-pedagogicznej
dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku szkolnego.
6. Dyrektor szkoty przyjmuje dziecko 6 letnie, jezeli:
1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo
2) posiada opini¢ 0 mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng  poradnie  psychologiczno-pedagogiczna albo  niepubliczng  poradnie
psychologiczno-pedagogiczng oraz zatrudniajaca pracownikoéw posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.
7. W roku 2017/2018 do szkoly moze zosta¢ przyjety uczen ktory w roku szkolnym

2016/2017 nie otrzymat promocji do klasy II gimnazjum.
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§ 55a
Przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej jednego typu

do szkoly publicznej innego typu
1. Jezeli w oddziale klasy, do ktoérej uczen przechodzi, ucza si¢ innego jezyka niz ten,
ktoérego uczyl sie¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu
uczeszczanie w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, ktorego uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:
1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoly, do ktorej
przechodzi, wyrownujagc we wlasnym zakresie roznice programowe do konca roku
szkolnego albo:
2) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt
si¢ w szkole, z ktorej przechodzi, albo:
3) uczgszcza¢ do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.
2. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza
si¢ egzamin klasyfikacyjny zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
8 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdélowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty
publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu do szkotly
publicznej innego typu albo do szkoty publicznej tego samego typu.
3. (uchylony)

§ 55b
Rekrutacja ucznia przybywajacego z zagranicy

1. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoty
podstawowej, ktorej ustalono obwod, wlasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia -
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r.
w sprawie ksztalcenia osob niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach
o$wiaty innych panstw.

2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoly
podstawowej innej niz wilasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia - jezeli dana

szkota dysponuje wolnymi miejscami.
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3. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy
oraz przyjmowany do:
1) oddziatu klas II-IV szkoty podstawowej, ktorej ustalono obwod, wiasciwej ze wzgledu
na miejsce zamieszkania ucznia - z urzgdu zgodnie z ust. 2 niniejszego paragrafu oraz na
podstawie dokumentow;
2) oddziatu klas II-IV publicznej szkoly podstawowej, innej niz wlasciwa ze wzgledu na
miejsce zamieszkania ucznia - na podstawie dokumentow, jezeli dana szkota dysponuje
wolnymi miejscami;
3) klasy I publicznej szkoty podstawowej sportowej, publicznej szkoly podstawowej
mistrzostwa sportowego, oddzialu sportowego w publicznej szkole podstawowe;j
ogoblnodostepnej lub oddzialu mistrzostwa sportowego w publicznej szkole podstawowej
ogolnodostepnej lub do klasy wyzszej niz I w tych szkotach, w przypadku gdy szkolenie
w danym sporcie zaczyna si¢ w tej klasie - po spelieniu warunkow, o ktoérych mowa
w art. 137 ust. 1 pkt 1-3 ustawy, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami;
4) klas 11-VIII publicznej szkoly podstawowej, ktorej ustalono obwodd, wilasciwej ze
wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia - z urzedu, zgodnie z art. 133 ust. 1 1 art. 151 ust.
1 ustawy, oraz na podstawie dokumentow;
5) klas I1-VIII publicznej szkoty podstawowej sportowej, publicznej szkoty podstawowe;j
mistrzostwa sportowego lub oddzialu sportowego w publicznej szkole podstawowe;j
ogolnodostepnej - na podstawie dokumentow oraz po spetnieniu warunkéw, o ktorych
mowa W art. 137 ust. 1 pkt 1-3 Ustawy, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.
4, Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedlozy¢ dokumentow, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz przyjety do szkoly na podstawie
rozmowy kwalifikacyjnej.
5. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoly oraz przeprowadza rozmowg,
W razie potrzeby, w obecnosci nauczyciela.
6. Szczegdtowe warunki 1 zasady przyjmowania do szkot osob przybywajacych z zagranicy

okreslaja odrebne przepisy.

§ 56
Prawa ucznia

1. Uczen szkoty ma prawo do:

1) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;
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2) posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotow i z zachowania;

3) jawnej i umotywowanej oceny w nauce i zachowaniu;

4) korzystania z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci, o ktorych mowa
w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania;

5) tygodniowego rozkladu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej;

6) poszanowania swej godnosci;

7) odpowiedzialno$ci za wlasne czyny i zachowanie z wykluczeniem odpowiedzialnosci
zbiorowej;

8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

9) swobody wyrazania mysli i przekonan o ile nie naruszajg one dobra osobistego 0s6b
trzecich;

10) (uchylony)

11) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

12) nietykalnosci osobistej;

13) bezpiecznych warunkow pobytu w szkole,

14) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
I w mysl obowigzujgcych regulaminow;

15) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach.

§ 56a
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy

oddziatu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3.Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ uczniow badz za

posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nienalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze

wskazaniem wiasciwego adresata.

6. Whnioski i skargi niezawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez

rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki stuzbowe;

0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajacego.
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8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje¢ pisemng odpowiedZ 0 Sposobie rozstrzygnigcia
sprawy.
9.Jedli sprawa tego wymaga, pisemng informacje 0 Sposobie rozstrzygnigcia Sprawy,

otrzymuje réwniez organ prowadzacy 0raz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 57
Obowigzki ucznia
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie, a zwlaszcza:
1) uczeszczania na zajecia lekcyjne wynikajace z planu zaje¢ i przybywania na nie
punktualnie. W sytuacji spoZnienia si¢ na zajecia lekcyjne uczen jest zobowigzany do
przybycia do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia;
2) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ i wykonywania prac poleconych przez
nauczyciela do realizacji w domu. Uczen jest zobowigzany posiada¢ podczas zajec
lekcyjnych odpowiednie podreczniki, zeszyty 1 inne pomoce zalecone przez nauczyciela
przedmiotu;
3) zachowania w czasie zaj¢¢ lekcyjnych nalezytej uwagi, nierozmawiania z innymi
uczniami w czasie prowadzenia zaje¢¢ przez nauczyciela, zabierania glosu, gdy zostanie do
tego upowazniony;
4) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkolnych. Usprawiedliwienie to winien
przedtozy¢ w dniu stawienia si¢ na zajecia 1 nie pozniej niz ciggu jednego tygodnia od
przybycia do szkoty po okresie absencji. Usprawiedliwienia niecobecnosci ucznia dokonujg
rodzice w formie pisemnego oswiadczenia. O$wiadczenie moze by¢ podpisane przez
jednego z rodzicow. Dokumentem usprawiedliwiajagcym nieobecnos$¢ ucznia na zajeciach
jest takze zaswiadczenie lekarskie;
5) dbatosci o wspolne dobro, fad i porzadek w szkole. Za szkody materialne wyrzadzone
przez ucznia ponosza odpowiedzialno$¢ uczen i jego rodzice;
6) zachowywania schludnego wygladu podczas pobytu w szkole. Uczen zobowigzany jest
do noszenia zmiennego stroju sportowego na zajecia wychowania fizycznego;
7) wilasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoly oraz
pozostatych ucznidow. Zabronione sa wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej
osoby. W szczegdlnosci zabrania si¢ uzywania wulgarnych stow, wyrazen i zwrotéw oraz

gestow;
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8) przestrzegania zakazu uzywania telefonow komoérkowych na terenie szkoty.
W sytuacjach koniecznych uczen, po uprzednim zgloszeniu nauczycielowi i uzyskaniu
jego zgody, moze zadzwoni¢ z telefonu komoérkowego. W sytuacji niepodporzadkowania
si¢ ucznia ustalonym zasadom nauczyciel moze zdeponowaé jego telefon komoérkowy
u dyrektora szkoty. Telefon odbiera rodzic ucznia.

9) zmieniania obuwia;

10) wystrzegania si¢ szkodliwych natogow;

11) dbania o honor i tradycje szkoty;

12) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego;

13) (uchylony)

§ 58

. Uczniom zabrania sig:

1) przebywania na terenie szkoly wczesniej niz 20 min przed rozpoczgciem zajel
zaplanowanych dla danej klasy;

2) przebywania w szkole pod wplywem alkoholu, narkotykow i innych $rodkow
0 podobnym dziataniu;

3) wnoszenia na teren szkoly papierosow, alkoholu, narkotykéw i innych S$rodkow
0 podobnym dziataniu;

4) wnoszenia na teren szkoly przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

5) wychodzenia poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;

6) spozywania positkoOw i1 napojow w czasie zaj¢¢ dydaktycznych, chyba, ze nauczyciel
postanowi inaczej;

7) zapraszania obcych 0sob do szkoty.

§ 59

. Uczen szkoty moze otrzyma¢ nagrody i wyr6znienia za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoly;

2) Wzorowsa postawe;

3) wybitne osiggniecia;

4) dzielno$¢ i odwagg.
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2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu

uczniowskiego, rady rodzicow, po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogiczne;.

3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;

2) pochwata dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej;

3) upowszechnienie osiggnie¢ ucznidow przez szkolny radiowezel oraz na stronie
internetowej szkoty;

4) dyplom;

5) nagrody rzeczowe;

6) uzyskanie tytulu absolwenta roku i sportowca roku;

7) wpis do ,,Zlotej Ksiggi”.

4. Nagrody finansowane sg przez rad¢ rodzicow.

5.

Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyroznieniem zgodnie z Wewnatrzszkolnymi

Zasadami Oceniania.

5a. Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody.

6.

7.

Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy wobec klasy;

2) upomnienie dyrektora;

3) nagan¢ dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej;

4) pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia;

5) nietypowanie ucznia do reprezentowania szkoly do momentu zniesienia kary przez
dyrektora na wniosek wychowawcy;

6) (uchylony);

7) przeniesienie ucznia do rownoleglego oddziatu tej szkoty.

Uczen, ktory nie zgadza si¢ z orzeczeniem kary ma prawo odwota¢ si¢ do Rzecznika Praw

Ucznia.

8.

Interesy ucznia na forum szkoty reprezentuje Rzecznik Praw Ucznia. Tryb powotywania

Rzecznika Praw Ucznia oraz jego kompetencje okresla Regulamin Rzecznika Praw Ucznia.

9.

Dyrektor moze wystapi¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskiem

0 przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;
2) dopuszcza si¢ kradziezy;

3) wchodzi w kolizje z prawem, demoralizuje innych uczniéw;
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4) permanentnie narusza Statut szkoty.

§ 59a
1. O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach wychowawca
oddziatlu klasy powiadamia rodzicéw.
2. Za szkody wyrzadzone umyslenie przez ucznia odpowiadaja rodzice.

3. Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg.

§ 59b
Przeniesienie ucznia do innej szkoly

W uzasadnionych przypadkach uczen na wniosek dyrektora szkoty, poparty uchwalg rady
pedagogicznej i opinig Samorzadu uczniowskiego - moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora
Oswiaty do innej szkoty. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu
wszystkich mozliwych dzialan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w Statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkOw ucznia i razaco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) swiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa na

pozostatych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniéw;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny - dokonuje pobi¢ i wlaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

§ 59c¢
Tryb odwolawczy od kary

1. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddziatu lub samorzad
uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla
dyrektora szkoty wiazacy i zobowiazuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni.

2. Dyrektor szkoty, bioragc pod uwagg nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
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czasu, moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty uzna¢ kare za niebyla.

3. O udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicow w terminie nie
dhuzszym niz 7 dni.

4. Dyrektor szkoly biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dluzszym okresie
czasu (6 miesiecy) moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty uzna¢ kare za
niebyla.

5. Kary nie mogg narusza¢ godnosci ucznia, moga by¢ zastosowane wowczas, gdy inne
srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara

przyczyni si¢ do osiggniecia celu wychowawczego.

§ 60
Zasady zwalniania uczniow i usprawiedliwiania nieobecnosci

na zajeciach szkolnych
1. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng
przyczyng losowa.
2. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ jakichkolwiek zaje¢ w czasie ich trwania oraz
samowolnie oddala¢ si¢ z terenu szkoly.
3. Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaje¢ lekcyjnych udziela
wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia na podstawie pisemnej prosby
rodzicow.
4, Nieobecnosci uczniow na zajgciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca klasy na
podstawie pisemnego o$wiadczenia rodzicow.
5. Uczen zobowigzany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej niecobecnosci
W szkole do tygodnia po powrocie do szkoty.
6. Obowigzkiem wychowawcy jest miesi¢gczne rozliczenie frekwencji swoich wychowankéow
(do 10 dnia kolejnego miesiaca).
7. Wychowawca powinien gromadzi¢ usprawiedliwienia.
8. Dyrektor szkoty ma prawo zawiadomi¢ sad rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie
uczeszcza na zajecia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidlowo obowiazku
szkolnego.
9. Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywa¢ na biezaco dyrektorowi szkoty

informacje zwigzane z frekwencja uczniow.
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ROZDZIAL 11
WARUNKI BEZPIECZNEGO POBYTU

UCZNIOW W SZKOLE
§ 61

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzor nad tym, kto wchodzi
na teren szkoty sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.
1) kazdy pracownik szkoly zobowigzany jest natychmiast reagowaé na wszelkie
dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa
uczniow;
2) kazdy pracownik szkoly powinien zwroci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na
terenie szkoty, w razie potrzeby zwrdci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty,
zawiadomi¢ pracownika obstugi szkoly o fakcie przebywania 0séb postronnych;
3) upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik obshugi szkoty powinien zwrdci¢ si¢
do 0s6b postronnych wchodzacych na teren szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby
zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora Szkoty lub skierowac te osobe do dyrektora;
4) kazdy pracownik szkoly powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty
0 wszelkich  dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw.
2. Wszyscy uczniowie majg obowiagzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikoOw obshugi szkoly podczas wchodzenia do budynku, i podczas przerw
mig¢dzylekcyjnych.
3. Szkota zapewnia uczniom opicke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoly oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:
1) podczas zaje¢ obowiagzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo ucznidw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on
rowniez do niezwlocznego poinformowania dyrektora szkolty o kazdym wypadku,
majacym miejsce podczas zajec;
2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
Z harmonogramem dyzuréw; Szkola zapewnia uczniom opieke na 20 minut przed

rozpoczeciem zaje¢ zaplanowanych dla danej klasy. Za bezpieczenstwo uczniow

80



uczeszczajacych na zajecia pozalekcyjne ponosza odpowiedzialno$¢ osoby prowadzace te
zajecia. W pozostalych przypadkach za bezpieczenstwo dzieci odpowiadaja rodzice;
3) podczas =zaje¢ poza terenem szkoly pelng odpowiedzialno§¢ za zdrowie
I bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.
4. W miejscach o zwickszonym ryzyku wypadku - sala gimnastyczna, pracownie informatyki
i inne, opieckun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zajec,
opracowuje regulamin pracowni 1 na poczatku roku zapoznaje z nim ucznidw.
5. Budynek szkoty jest monitorowany calodobowo (na zewnatrz i wewnatrz szkoty).
6. Szkola na stale wspolpracuje z policjg i strazg miejska.
7. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwota¢ w klasach IV-VIII pierwsze
lekcje, a zwolni¢ ucznidow z ostatnich.
8. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik
szkoty.
9. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem,
zawiadamia pielggniarke szkolng oraz dyrektora szkoty.
10. Dyrektor szkoly powiadamia o wypadku zaistnialym na terenie szkoly pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicOw oraz organ prowadzacy.
11. O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator 1 Kurator

Oswiaty, a o0 wypadku w wyniku zatrucia - Panstwowy Inspektor Sanitarny.

§ 62
Szczegolne zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

1) nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw, nad
ktérymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote;

2) nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ 1 stosowal przepisy
i zarzadzenia odnosnie bhp i ppoz., a takze odbywaé¢ wymagane szkolenia z tego zakresu;
3) nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wiasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom
bioragcym udzial w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki

ochrony indywidualnej;
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4) nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania zaje¢ i wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub
ujawni sie¢ w czasie zajec;
5) nauczyciel nie rozpoczyna zaj¢é, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach,
w ktérych majg by¢ prowadzone zajgcia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza
zagrozenia dla bezpieczenstwa;
6) nauczyciel ma obowigzek zapoznal si¢ i przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego w szkole;
7) nauczyciel organizujacy wyjsScie ucznidow ze szkoly lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych, obowigzujace;j
w szkole;
8) nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:
a) ma obowigzek wej$¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia
lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu uczniow 1 nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie
odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do
dyrektora szkoty celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma
prawo odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu,
b) podczas zaj¢¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki,
C) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia dozwala, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje
taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomié
rodzicdw ucznia.
d) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wlasciwa postawe ucznibw w czasie zajec,
korygowaé zauwazone btedy i dba¢ o czystos$¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji
i po jej zakonczeniu,
e) uczniow chcacych skorzystaé z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo,
f) przed rozpoczgciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali
lekcyjnej, zapewnienia wlasciwego oswietlenia i temperatury,

9) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.
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§ 63
Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu zabezpieczajac dostgp uczniom do tresci, ktdre
mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie

oprogramowania zabezpieczajacego i ciggla jego aktualizacje.

§ 64

Postepowanie w przypadkach zagrozenia reguluja odrebne procedury.

§ 65
Zasady rozwigzywania konfliktow
1. Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne wsrod czlonkoéw rady pedagogicznej, w tym takze nie
objete regulaminem rady pedagogicznej. Przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace
nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych. Jest negocjatorem w sytuacjach
konfliktowych pomiedzy nauczycielem a rodzicem. Dba o przestrzeganie postanowien
zawartych w Statucie szkoty. W swej dziatalno$ci kieruje si¢ zasada partnerstwa
i obiektywizmu. Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego.
W zwigzku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli dziatalnos¢
tych organ6w narusza interesy szkoty inie sluzy rozwojowi jej wychowankow. Jezeli
uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkoty, dyrektor
zawiesza jej wykonaniec i w terminie okreslonym w regulaminie rady rodzicow uzgadnia
Z nim sposob postepowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaty.
2. W przypadku braku mozliwosci polubownego rozstrzygnigcia konfliktu migdzy
nauczycielem a rodzicem dyrektor powotuje komisj¢ w sktad ktorej wchodzi:
1) 2 przedstawicieli rady pedagogicznej (w tym przedstawiciel dyrekcji szkoty);
2) 2 przedstawicieli rady rodzicow (w tym przewodniczacy rady rodzicow).
3. Ustalenia komisji sg ostateczne.
4. Postepowanie w sprawach spornych miedzy uczniem a nauczycielem okresla Regulamin
Rzecznika Praw Ucznia.
5. Spory migdzy organami szkoty rozwigzywane sa wewnatrz szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkow poszczegodlnych organdw i jawng wymiang pogladow.
6. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwroci¢ do strony ,,przeciwnej”
Z prosba 0 rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

7. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.
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ROZDZIAL 12

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 66

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
Regulaminy okreslajace dziatalnos¢ szkoty jak tez wynikajace z celow i1 zadan nie moga by¢

sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu.

§ 67
1. Szkota posiada wlasny sztandar o tresci:
1) strona I: barwy narodowe z wyhaftowanym na biatlym tle srebrnym orfem;
2) strona II: na biekitnym tle otwarta ksigga w kolorze bialo - srebrnym, napis nad ksigga:
,Szkota Podstawowa nr 12”; napis pod ksiegg: ,,w Gliwicach”. Napisy wykonane sg
W kolorze ztotym.
2. Szkota posiada wlasny ceremonial szkolny, a w szczegdInosci:
1) uroczystos¢ inauguracji roku szkolnego;
2) $lubowanie klas pierwszych;
3) uroczysto$¢ pozegnania absolwentow;
4) uroczystos$¢ zakonczenia roku szkolnego.
3. Podczas uroczysto$ci szkolnych wymienionych w ust.2, uczniowie wystepuja w strojach

galowych, tzn. biata bluzka/koszula, granatowe (czarne) spodnie/spodniczka.

§ 68
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z odregbnymi przepisami.

§ 69
Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w statucie szkoty jest rada pedagogiczna.

Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaty.

§ 70
Za rzeczy osobiste ucznia zagubione lub zniszczone przez osoby trzecie szkota nie ponosi
odpowiedzialnos$ci. Z poczatkiem kolejnego roku szkolnego rzeczy odnalezione nieodebrane

przez rodzicow przekazuje si¢ na cele charytatywne.
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Zmiany w statucie zostaly uchwalone na zebraniu rady pedagogicznej w dniu 28.11.2017r.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia .
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