DK-GL.5533.1.5.2024

Protokdl kontroli doraznej

1. Nazwa szkoly, siedziba: Szkola Podstawowa nr 12 im. Mikelaja Kopernika w Gliwicach
w Zespole Szkolne-Przedszkolnym nr 2 w Gliwicach, ul. M. Kopernika 63, 44-117
Gliwice

2. Imig i nazwisko dyrektora szkoly: Krystyna Kondrusiewicz

3. Nazwa i siedziba organu sprawujacego nadzér pedagogiczny: Slaski Kurator Ofwiaty,
ul. Powstancow 41a, 40-024 Katowice

4. Imig i nazwisko kontrolujgcego: Beata Goérna

5. Data wydania i numer upowaznienia do przeprowadzenia kontroli: 23 stycznia 2024 r.,
DK-GL.5533.1.5.2024

6. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia kontroli: 23 stycznia 2024 r. / 25 stycznia 2024 .

7. Tematyka kontroli: Kontrola w zakresie w zakresie przestrzegania praw dziecka
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ‘

8. Cazynnosci kontrolne:

Kontrolg przeprowadzono na polecenic Slaskiego Kuratora Oswiaty w zwigzku
z korespondencja elekironiczna z dnia 13.01.2024 r. (rejestracja w systemie elektronicznym
urzgdu: 15.01.2024 r.), ktéra zawierala informacje o stosowaniu przez nauczyciela
wychowawce przemocy fizycznej i psychicznej wobec ucznia,

Informacje o stanie faktycznym pozyskiwano w trakcie rozméw z dyrektorem Zespolu panig
Krystyng Kondrusiewicz, wychowawea oddzialu i nauczycielem wspdlorganizujgcym.
Dokonano wgladu do dokumentacji ucznia objetego ksztatceniem specjalnym, wynikéw
ankiety przeprowadzonej przez pedagoga, wydrukéw z dziennika elektronicznego oraz
notatek shuzbowych pracownikéw szkoly, Przeprowadzono wérdd uczniow anonimowa
idobrowolng ankiete oraz obserwowano zajecia prowadzone przez nauczyciela. Pani
dyrektor zebrala zgody rodzicdw na udzial dzieci w ankiecie.

9. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci.

Pani dyrektor wyjasnila, Ze po otrzymaniu 22,12.2023 r. zawiadomienia rodzica o mozliwosci
naruszenia nietykalnodci cielesnej (przemoc fizyczna) oraz stosowania przemocy psychicznej
(krzyki) wobec ucznia przez wychowawce oddzialu . , w dniach 19 i 20.12.2023 I,
zadecydowata o niezwlocznej obserwacii zaje¢ tego nauczyciela. Ze wzgledu na fakt, ze byt
to ostatni dziefi przed rozpoczgeiem zimowej przerwy $wigtecznej i w szkole odbywaly sie
okolicznodciowe wydarzenia, po zakoficzonym koncercie koled i pastoralek, pani dyrektor
wraz 7 panig wicedyrektor udaly sie na zajecia opiekuficzo-wychowawcze w 5b.
Przedmiotem obserwacji byla weryfikacja relacji nauczyciel-uczehr oraz uczefi-uczefi.
Kierujgca zespolem relacjonuje, Ze przeprowadzila rozmowy z dzieémi na rézne tematy
zwigzane z atmosferg, relacjami w klasie, w tym dopytywata o to, czy w ostatnim czasie
wydarzyly si¢ sytvacje, ktére wzbudzily ich niepokéj. Wediug pani dyrektor, uczniowie
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opowiadali o lekcjach, jak przebiegaja, ktére przedmioty lubig i diaczego, co im sie podoba,
a co nie. Nie informowali o zadnych przykrych zdarzeniach. Podczas spotkania panowata
przyjazna i radosna atmosfera, dzieci chetnie podejmowaty rozmows. Potwierdzaty, ze lubig
swojg wychowawczynig i nie cheg zmiany opiekuna.

Tego samego dnia kierujaca szkolg odbyla rozmowy wyjasniajgce z nauczycielkami, ktore
wskazal rodzic oraz poprosila je o pisemne odniesienie si¢ do sprawy. Pisma wplynely
do sekretariatu szkoty 28.12.2023 1. Dokumenty okazano w dniu kontroli. :

Wychowawezyni, w sporzadzonej na pro§be dyrekeji notatce, wyjasnita: ,,W dniu
19.12.2023 r. podczas lekcji historii omawiatam temat (...). Zgodnie z zaleceniami
w orzeczeniu (fu: dane osobowe dziecka, ktbrego dotyczy sprawa — przyp. wiz) lekcje
sa przygotowywane 1 dostosowane do mozliwoéci wiasnie tego ucznia (wydluzony czas na
sprawdzianach i dostosowany sprawdzian wedtug zalecei w orzeczeniu, czgsto grafonotki,
zamiast tradycyjnej notatki). Kilkuminutowy filmik, ulatwia notowanie trudnych stowelk
i dat. Uczen (fu: jw.) nie byt zainteresowany zajgciami — jego uwaga byla skupiona wylacznie
na gumkach, z ktérych skladala sie bransoletka (prezent, ktéry otrzymali wszyscy uczniowie
od jednej z kolezanek). Gumki byly porozrzucane po calej fawce, poniewaz rozplatal
bransoletke,
W trakcie lekeji wielokroinie prositam ucznia (/2. jw.), aby schowal gumki ktérymi sig bawit.
Uczeh pomimo kolejnych présb nie cheiat notowa¢, a na ponowne pytanie, dlaczego
nie notuje odpowiedzial, ze; «nudza go wszystkie lekeje, bo trzeba tylko siedzie¢ 1 pisaéy.
(tu: jw.) nie wyjmowal ksigzki 1 zeszytu z historii pomimo moich prosb. Na kolejne pytanie,
dlaczego nie pisze, ostatecznie .wyjgl zeszyt izanotowal temat. W trakeie ‘lekeji
wykorzystatam krétki film (...) dotyczacy biezgcego tematu (...). Omawiajgc temat,
zatrzymuje film po to, aby uczniowie, przede wszystkim (fu: jw.), majac na uwadze jego
dostosowanie, wiem, Ze potrzebuje wiecej czasu na przepisanie, mogli zanotowaé wazne
informacje. Gdy gumki zaczely spada¢ z lawki, uczen zaczat wehodzié pod tawke, wiedy
podesziam do niego, nachylitam si¢ i wskazujac palcem na pozostate gumki, polecitam
schowaé je do plecaka. Z pewnoscia méwitam zdecydowanym tonem w zwigzku z brakiem
reakcji oraz coraz bardzigj niekomfortows sytuacjg dla calej klasy. O zaistniale] sytuacji
poinformowatam mamg ucznia przez dziennik. Bez wpisywania punktow ujemnych,
W czasie lekeji nie doszto do opisanego szarpania za koszulke w celu podniesienia do gory
spod tawki ani tez cytujg: «wydzieraniay si¢ na ucznia, Uzywam zdecydowanego tonu jako
formy dyscyplinujacej klase.
Dnia 20.12. 2023 1. na malej sali gimnastycznej odbyta sig préba generalna, przed koncertem
koled, ktéry przygotowywaly$my dla catej szkoly. Na sali byla z nami pani (...) nauczycielka
muzyki i pani (...} nauczyciel wspolorganizujgey. Uczniowie ustawili sie pod Sciang wedhug
wezedniejszych ustale. Zawsze staram sig, aby uczen (fu. jw. ) nie stat blisko kolumn majgc
na uwage jego wrazliwo$é na halas, jak réwniez w towarzystwie 0sdb, ktére moglyby
dodatkowo rozpraszaé jego uwagg. Po rozpoczgeiu proby, ustyszatam jak nauczyciel muzyki,
“killukrotnie prosi ucznidw, w tym (fu: jw,), aby nie przeszkadzali. Nastepnie uczennice, ktore
nie mogly przeéwiczyé swoich kwestii solowych i w duetach, z powodu zachowania kolegi
(fu: jw.), zwracaly mu uwage podniesionym tonem, Zeby przestat im przeszkadzad,
Podeszlam do ucznidéw i zwrécitam uwage wszystkim chlopcom, réwniez (fu: jw.), aby sig
skupili 1 pozwolili przeprowadzi¢ probg. Do kilku chlopeow powiedziatam po imieniu.
Do (fu: jw,) podszedt nauczyciel wspélorganizujgcy i rozmawiali chwilke na temat
zachowania.
Nigdy nie zngcatam si¢ psychicznie ani fizyczne nad zadnym z moich uczniéw, a osoby
ze specjalnymi potrzebami traktuj¢ wedhug zalecen poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
Jestem réwniez specjalista w zakresie terapii pedagogicznej i prowadze zajecia korekeyjno-
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kompensacyjne w naszej szkole. Rozumiem potrzeby ucznidw z trudnodciami. Nadmieni¢
tylko, ze tydzien wezesniej rozmawialam z panig (fu. dane osobowe rodzica) na temat
sprawdzianu z historii (mama robila sobiec zdjecie telefonem), Rozmowa byla mila
i przebiegata w przyjaznej atmosferze. Pani (fu: dane dsobowe rodzica) przeprosila mnie za
nerwowe sytuacje, ktdre wezesniej miaty miejsce, Poinformowata mnie, Ze bardzo sig cieszy,
z¢ wrocitam z tygodniowego zwolnienia. Powiedziata réwniez, ze (fu. dane osobowe
dziecka) bardzo mnie lubi i tez si¢ cieszy. ZlozylySmy sobie $wigteczne zyczenia
i umdwityémy na spotkanie po $wictach”.

W wyjasnieniach, przedtozonych dyrektorowi, nauczycielka muzyki zrelacjonowata: ,, W dniu
20.12.2023 r. uczesiniczylam w probie generalnej przed wysiepem $wigtecznym
w wykonaniu . Razem ze mng w prdbie uczestniczyly kolezanki (fu: dane osobowe
nauczycielek), kiore zajmowaly si¢ tworzeniem dekoracji na wystgp, Miatam problemy
techniczne z odtwarzaniem podkladéw muzycznych do piosenek, wigc czasem tworzyly sie
przerwy wcigglodci przedstawienia, W tym czasie w klasie nastepowalo rozprezenie,
$miechy czy glosne rozmowy i powrdt do dalszej préby byl przerywany upomnieniami
zmojej strony, nie zawsze skutecznic, W pewnym momencie 7z pomocg przyszla mi
(wychowawczyni — przyp. wiz,), ktéra zdyscyplinowata klase, w tym chlopcéw, ktérzy
najbardziej przeszkadzali. Naturalnie, moéwita wzmozonym glosem, poniewaz w przypadku
glosnego zachowania grupy inny sposob jest bezskuteczny, W miedzyczasie (nauczyciel
wspblorganizujgey — przyp. wiz) podchodzit (tu: dane osobowe dziecka, kidrego dotyezy
sprawa — przyp. wiz.) uspokajajgc go i proponujac rozmowe, (uczes - przyp, wiz.) odmowil.
Pani (...} jako nauczyciel wspomagajacy uczestniczy w prowadzonych przeze mnie lekcjach
muzyki. Jej obecnos¢ jest tak naturalna i dyskretna, ze prowadzenie lekcji przebiega
catkowicie naturalnie, tok lekcji nie jest w Zaden sposob przerywany. Podchodzi cichutko do
(tu: dane osobowe dziecka), kiedy jest taka potrzeba Iub kiedy kontroluje czy uczen pracuje
albo notuje. Najczgdeiej przykuca przy tawce i cichutko rozmawia. Kiedy potrzeba diuzsze]
rozmowy wychodzi zuczniem z klasy. Interweniuje réwniez w przypadku niewladciwego
zachowania innych uczniéw w klasie. Nigdy nie przekroczyla norm ogblnie pojetej kultury
czy wladciwego zachowania wobec jakiegokolwiek dziecka”.

Notatka sporzgdzona dla dyrektora szkoly przez nauczyciela wspélorganizujacego zawiera
nastgpujgce informacje: ,,(...) Podezas préby kilkoro uczniéw, w tym (fu: dane osobowe
dziecka, kférego dotyczy sprawa — przyp. wiz.) przeszkadzato w przygotowaniach do koncertu
($mianie sig, wykazywame postawy nicadekwatnej do okohcznosc1) Nauczymel nivzyki pani
(...) zwréeita uczniom uwage i poprosita o skupienie, zaznaczajge w swojej wypowiedzi, ze
podezas wystepu przed publicznodeis, bedzie ono bardzo potrzebne. Skupienie uwagi zostato
przywrécone na krotkg chwile. W czasic indywidvalnych wystapien, jedna z dziewczynek
zwrécita si¢ do (fu: jw) podniesionym tonem glosu, aby przestal sic wyglupiaé,
bo przeszkadza. Po uwadze dziewczynki zainterweniowala (wychowawezyni — przyp. wiz.)
proszgc ponownie stanowezym glosem wszystkich uczniéw o poprawne zachowywanie sie.
Ja podesziam do (tu: dane osobowe dziccka, kdrego dotyczy sprawa — przyp. wiz.) proszac
go kilkukrotnie o wyjécie ze mng z salki gimnastycznej w celu przeprowadzenia rozmowy
wychowawczej (uczent - przyp. wiz.) odmowit podkreslaja(c Ze jest wszystko w porzadku
izenie ma potlzeby wychodzenia z sali oraz ze juz nie begdzie przeszkadzal. Po mojej
interwencji udato si¢ zakonczyé probe bez dalszych upomnien”.

Podezas kontroli ustalono, ze obowiqzki nauczyciela wspdlorganizujgcego ksztatcenie
specjalne sg realizowane w oddziale - w wymlarze 10 godz tygodniowo. Nauczyciclka
przekazala, ze zgodnie z przydziatem czynnosc1 realizuje swoje zadania na:

— Jezyku polskim i lekcji z wychowawces w poniedzialki,
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geografii i matematyce we wtorki,

jezyku polskim i muzyce w §rody,

historii i matematyce w czwartki,

wychowaniu fizycznym i matematyce w pigtki.

Pani dyrektor podkreslita, ze obecnosé nauczycicla wspolorganizujgcego na wychowaniu
fizycznym zostata wprowadzona na prosbe rodzica. Jak wynika z powyzszego przydzialy,
nauczycielka nie uczestniczy w zajgeiach historii we wtorki, dlatego nie mogla odniesé sig
do zajscia na lekcji 7z 19.12.2023 1. Natomiast jest obecna na lekcji z wychowawca
w poniedziatki oraz na historii w czwartki. Czujge si¢ czgdcig klasy, stwierdza, Ze uczniowie
5b maja pozytywne relacje ze swoim wychowawca, ktory nie tylko przekazuje wiedzg, ale
takze podejmuje szereg dzialan wychowawczych. Ponadto, inspiruje i potrafi wykazaé
indywidualne podejécie do kazdego ucznia, dzigki czemu dzieci czuja si¢ swobodnie
w zadawaniu pytan, dzieleniu si¢ swoimi pomyslami i obawami. Jej zdaniem, uczaca
prowadzi atrakcyjne lekcje, -zaciekawia. Nieustannie jest otoczona gromadkg uczniow.
Ma znimi bardzo dobry kontakt i dba o dobrg atmosfere wéréd dzieci. Nauczycielka
o$wiadcza, Ze nie byta wiadkiem sytuacji, w ktérych wychowawezyni krzyczata na dzieci.

|

]

[

W dniu kontroli wychowawczyni zademonstrowala przebieg zdarzenia z rozsypanymi
gumkami. Nauczycielka wskazata, Ze uczen zajmowat pozycje przy stoliky na swoim krzeste,

. w pierwszej lawce w $rodkowym rzedzie. Ona stala z boku tego stolika. Kiedy uczen

wchodzit pod fawke ona ze swojej strony pochylita sig, zeby pomoéc mu zebra¢ gumki.
Podczas tej demonstracji pani dyrektor wyrazia przypuszezenie, Ze w takich warunkach
uczeh mogt zahaczyé odziezg o elementy stolika.

Kierujaca szkolg informuje, ze tego dnia, kiedy otrzymata zawiadomienie-skargg
o mozliwoéci stosowania przez nauczyciela przemocy fizycznej i psychicznej wobec dziecka
w dniach 191 20.12.2023 r,, rodzic ucznia zlozyl jeszeze 2 odrgbne pisma. Jedno z prosbg
o zwickszenie wymiaru godzin nauczyciela wspélorganizujacego z 10 godz. do 20 godz.
z uwagi na zaistniale na terenie szkoly nieprawidlowosci, niebezpieczne sytuacje fizyczne
i psychiczne. Drugie, o zmiang dotychczasowego nauczyciela wspolorganizujacego ze

wzgledu na niedopetnienie obowigzkéw. Bezpdsrednio po $wigtach tj. 28.12.2023 1. odbyla

sic osobista rozmowa z matkg, ktéra dotyczyta podniesionych przez rodzica kwestii.
Niezaleznie od przeprowadzonej rozmowy, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom rodzica,
pani dyrektor zobowigzala sig do pisemnej odpowiedzi na poruszone sprawy.

Po uplywie wigtecznej przerwy 3.01.2024 . w  zostala przeprowadzona przez pedagoga
szkolnego ankicta pn. Klimat i relacie w klasie. W anonimowej ankiecie wziglo udzial
16z 18 uczniéw oddziatu, Zdecydowana wiekszo$é 13 z 18 ankietowanych (81,25%)
stwierdzila, ze dobrze sig czuje w swojej klasie, natomiast 3 badanych (18,75%) wybrato
odpowiedz ,nie”. 6 uczniéw (37,5%) wskazato wychowawczyni¢ jako osobg, do kidrej
zwrbciliby si¢ z problemem — byl to najwyzszy wynik, Dzieci ocenily swojg relacje
z wychowawca nastepujaco:

— bardzo dobre — 3 wskazania,

— dobre - 7 wskazaf,

—  czasem Aobre czasem zle, obojetne, normalne, stabe, niezbyt dobre, zte —po 1 glosie.
Na pytanie o to, jakie przedmioty uczniowie lubig, w zakresic od 0 do 6 wskazan, historia
otrzymata 3 glosy. W pytaniu odwrotnym, ktérego przedmiotu dzieci nie lubig, w zakresie od
0 do 9 wskazan, historic wskazano 2 razy. Respondenci odpowiedzieli, Ze najbardziej
przeszkadza im na lekcjach:

— hatas/glosne zachowdnie — 5 wskazan,
~ nic— 5 wskazan,
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— kolega — 2 wskazania,

— personalne wskazanie ucznia, ktérego dotyczy sprawa — 4 wskazania.
Na podstawie przeprowadzonego badania sformulowano rekomendacje i wnioski dotyczace
m.in. przeprowadzenia poglebionej diagnozy klimatu w szkole oraz w poszczegolnych
klasach w ramach programu profilaktycznego ,JFalochron”, przypominania uczniom
o zasadach przyjetych w szkole, podjgcia dziatan zmierzajacych do poprawy relacii w grupie
oraz wypracowania wspdlnych rozwigza stuzgcych wyciszanin zachowania uczniéw
podczas zajeé edukacyjnych.

Tego samego dnia — 3.01.2024 r., pani dyrektor przeprowadzita rozmowe indywidualng
z uczniem, ktérego sytuacja jest badana. W spotkaniu uczestniczyt pedago g szkolny. Wedtug
dyrekeji, relacja chiopea byta zgodna z informacjami wezedniej przekazywanymi przez matke
i nie wnosita do sprawy nowych watkéw. Nastepnie 4.01.2024 r. szkolny pedagog
i psycholog przeprowadzity w ~ warsztaty na temat przemocy. Podezas zaje¢ dzieci miaty
mozliwo$¢ pisemnego Iub ustnego zgloszenia nieprawidtowosci Zwigzanych z naruszaniem
praw dziecka/ucznia, ktdre wydarzyly sie w szkole lub w klasie, Wigkszos¢ ucznidw
opisywata sytuacje zwigzane z negatywnymi zachowaniami, ktére przejawiat wspominany
uczen. Matka, po rozmowie z synem o ww. zajeciach, kontaktowala si¢ telefonicznie
z psychologiem szkolnym.

W $wietle zgromadzonych informacji, pani dyrektor 04.01.2024 r. udzielila matce pisemne;j
odpowiedzi uznajac zarzuty wniesione do pracy obu nauczyciclek za bezzasadne,

Dnia 5.01.2024 r. matka ucznia, ktérego dotyczy sprawa, zarzucila pracownikom szkoly, ze
nie potrafia w spos6b whadciwy przeprowadzi¢ dzialan wyjasniajgcych. Zakwestionowata
badanie ankietowe oraz zajecia przeprowadzone przez  nauczycieli-specjalistow.
Przyprowadzita do dyrektora szkoly swojego syna oraz dwoje dzieci, ktére, jej zdaniem,
sg swiadkami w sprawie, Przediozyla dyrekeji pisemne zgody rodzicéw na ich przestuchanie,
Pani dyrektor najpierw porozmawiala z dwojgiem uczniéw w obecnosci pani wicedyrektor
ipedagoga szkolnego. Ich niejasne wyjasnienia nie pozwolity pracownikom szkoly na

' stwierdzenie, ze doszto do opisywanych przez rodzica zdarzen. Nastepnie, do obecnych,

dolgezyl syn wnoszgoej, ktéry przekazal, ze schylajac sie po gumki recepturki zostat
pociggnigty za koszulke przez nauczycielke, W jego odezuciu bylo to wSzarpniecie” i taka
wersje przekazal mamie, Po tych wyjasnieniach gabinet dyrektora opudcilo dwoje dzieci.
Wrocita matka chlopca. W dalszej czgsei rozmowy, dziecko byto szezegblowo wypytywane
przez matke o to, jak przebiegajy lekeje historii i matematyki oraz jakic ma trudnodci na tych
przedmiotach. Dyrektor zapewnit rodzica, ze uczef na historii bedzie ofrzymywal do
wilejenia gotowe notatki oraz ze na wszystkich godzinach ww. przedmiot6w bedzie obecny
drugi nauczyciel. Ustalono, zgodnie z oczekiwaniem matki, Ze wychowawczyni porozmawia
zucziiem w obecnodci pedagoga specjalnego. Taka rozmowa odbyla sie 10.01.2024 1.

Bezposrednio po spotkaniu z matky 5.01.2024 r. pani dyrektor udzielita rodzicowi pisemnej

‘odpowiedzi, w kitorej potwierdzita, ze podjela juz dziatania zmierzajace do zwickszenia

wymiaru zatrudnienia nauczyciela wspdlorganizujacego, jednak nie wplywaja oferty na
publikowane ogloszenia o naborze. Doraznie wzmocni wsparcie poprzez dodatkowy udzial

- psychologa na niekiérych zajeciach edukacyjnych. W dniu kontroli zarzgdzajaca zespolem

poinformowata, Ze w wyniku pozyskania nauczyciela do przedszkola, bedzie mogla dokonaé
zmian organizacyjnych i po feriach zimowych, ), bedzie pracowato 2 nauczycieli
wspolorganizujgcych, tacznie w pelnym wymiarze,
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W nawigzaniu do opisywanych powyzej zdarzef, pani dyrektor dodaje, ze, w tym okresie,
otrzymata pisma od 7 zaniepokojonych rodzicow = z ktérych ptynety obawy i zapytania

w sprawie mozliwego usunigcia tak dobrego wychowawcy. Zasygnalizowali réwniez,

2¢ uczen (ktdrego sytuacia jest badana — wiz.) na komunikatorze internetowym (grupa
uczniowska) zapytat réwiesnikéw, czy widzieli, co zrobita mu pani na historii? Rodzice
wyrazili watpliwo$é, co do formy 1 sposobu prowadzenia konwersacji, gdyz ich zdaniem nie
byl to poziom pigtoklasisty. W tej sytuacji pani dyrektor udata si¢ na zebranie z rodzicami
22.01.2024 r. zadwiadezajge, ze nie planuje zmiany wychowawczyni w

Odnoszac si¢ do podniesionej, w pidmie do kuratorium, sprawy zastosowania przemocy przez
wychowawczynic wobec chtopca, w toalecie na I pigtize segmentu N budynku, w dniu
28.11.2023 1. na dlugiej przerwie o 1225-12% oraz nieudzielenia uczniowi wsparcia przez
nauczyciela wspotorganizujgcego, pani dyrektor o$wiadczyla, Ze nagranie z monitoringu
wizyjnego jest juz niedostepne. Zrelacjonowata, ze po odebraniu 29.11.2023 1. e-maila od
matki, zweryfikowala zapis monitoringu. Opisata, Ze na monitoringn zobaczyla, jak kilku
ucznidw, w tym (fu: dane osobowe dziecka, ktdrego dotyczy sprawa — przyp. wiz.), wehodzito
i wychodzito z toalety — 3 razy. Nauczyciel dyzurujacy zareagowat i podszedt do drzwi
toalety, otworzyt i po chwili chlopey opudcili pomieszezenie, bez wskazywanego ucznia.
Nauczyciel nadal stal naprzeciwko lazienki i obserwowat drzwi. Nastepnie na nagraniu
pojawia sic wychowawczyni i razem z nauczyciclka dyzurujacg podeszly do toalety.
Wychowawczyni weszla do $rodka do umywalkowej czgsci pomieszczenia a nauczycielka
dyzurujgca przytrzymywata drzwi i patrzyla do wogtrza. Po chwili na nagraniu pojawia si¢
nauczyciel wspolorganizujacy, kidry réwniez podchodzi do toalety i rozmawia z obecnymi,
nastepnie odchodzi, Wychowawczyni przytrzymujgc drzwi wskazala chlopeu kierunek
i uczen poszedt w strong sali.

Pani dyrektor przekazata, ze po obejrzeniu nagrania, porozmawiata z nauczyciclkami
i poprosita je o pisemne wyjasnienia, Z notatki nauczyciela dyzurujgcego wynika, ze ucze,
ktérego dotyczy sprawa, spedzil w toalecie calg przerwg. Co jaki§ czas otwieral drzwi
i sprawdzal, czy nauczyciel patrzy. Po dzwonku na lekcje, na korytarzu pojawila sie,
wracajaca ze swojego dyzuru, wychowawczyni chlopca. Zostala poinformowana
o przybywajacym wubikacji uczniu. Obie panie podeszly do toalety ipoprosity chlopca
o opuszczenie pomieszezenia, Zapytaly, dlaczego cala przerwe spedzit  w lazience,
odpowiedziat, ze nie wie. Dopytaly, czy ma ze soba telefon komorkowy. Odpowiedzial, ze
nie i pokazat puste kieszenie spodni. W tym czasic podeszta do nich nauczycielka
wspolorganizujaca, ktéra zapytala, czy co§ si¢ stalo i czy potrzebna jest pomoc.
Po otrzymaniu zapewnienia od wychowawczyni, ze wszystko jest w porzadku, udata si¢
na swoje zajecia. Nastepnie wychowawczyni pouczyla chtopea, ze jesli nie korzysta z toalety,
to powinien przebywaé na korytarzu. Potem, pizytrzymujae drzwi, wskazata chiopcu
kierunek udania si¢ na lekcje.

W dniu kontroli, wychowawczyni odniosta si¢ do opisywanego powyzej zdarzenia,
potwierdzajac jego przebieg. Wyrazita przypuszczenie, ze by¢é moze nie§wiadomie
i przypadkiem dotkneta ucznia duzg torbg z podrecznikami, ktorg miala na ramieniu,
Podobnie, przebicg zdarzenia potwierdzila nauczycielka wspélorganizujgca, zaznaczajge, ze
kiedy zatrzymata si¢ przy toalecic z zapytaniem, co sig stato, nic nie wzbudzito jej niepokoju,
chlopiec nie ptakat i nie byt zasmucony ani zdenerwowany.

Kierujgca zespolem, po zbadaniu zgloszonej sprawy, tego samego dnia skontaktowala sig
zmatka i przekazala jej swoje ustalenia, Nastgpnego dnia tj. 30.11.2023 r. odbylo sig
w szkole spotkanie, ktérego celem bylo usprawnienie komunikacji pomiedzy poszczegdlnymi
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cztonkami zespolu specjalistow oraz nauczycielami uczgcymi a rodzicem. Poruszono z matka
kwestie monitorowania zachowania ucznia w czasie lekcji 1 przerw oraz uwzgledniania
w ocenie zachowania specyfiki jego zaburzenia. Wyjasniano réwnieZ zajécie w toalecie oraz
podjeto  probe naprawienia relacji mamy 2z wychowawcg 1 nauczycielem
wspolorganizujacym. W spotkaniu uczestniczyli: dyrektor, wychowawca, mnauczyciel
wspolorganizujgey, pedagog specjalny, psycholog oraz nauczyciele zaje¢ rewalidacyjnych
- 1 specjalistycznych.

W badaniu ankietowym, przeprowadzonym w dniu kontroli, wzielo udzial 15 z 18 ucznidw
5b, co stanowi 83,3%. Na pytanie: ,,Czy w Twojef szkole nauczyciele informowali uczniéw
o prawach dziecka i prawach ucznia?”, 92% ucznidw (14 wskazan) stwicrdzito, Ze sg
informowani przez wychowawce lub innego nauczyciela na lekcjach, ale réwniez poprzez
gazetke czy szkolng strone internetows; zaden uczen nie wybral odpowiedzi ,.nie™;
1 wskazanie (6,7%) dotyczylo twicrdzenia ,,trudno powiedzied”.
Uczniom zadano pytanie: ,, Czy zdarza sig, ze nauczyciel w stosunku do Ciebie (pomijajge
zarty, kiore nie sprawialy Ci przykrofci), uzywa takich stéw, kidrych celem jest
osmieszenie? . Wedtug 86,7% uczniéw (13 wskazan) ,,nie, nigdy to si¢ nie zdarzyto”; 6,7%
(1 wskazanie) — odpowiedz ,tak, zdarzylo si¢ 4 razy lub wiecej” i6,7% (1 wskazanie) —
wirudno powiedziet”. W czedei otwartej tego pytania respondent, ktéry udzielit twierdzgce;
odpowiedzi, nie wskazat przyktadéw/okolicznodei tego rodzaju zdarzen,
W pytaniu: ,,Czy zdarzylo sig, ze nauczyciel w stosunku do Ciebie uzyl sily, popychajge Cie
lub szarpige?”, 86,7% uczniow (13 wskazan) zgodzilo sie z twierdzeniem ,,nie, nigdy to sie
‘nie wydarzylo”; 6,7% (1 wskazanie) odpowiedz ,tak, zdarzyto si¢ 2-3 razy” i6,7%
(1 wskazanie) — ,,trudno powiedziet”, W czescl otwartej tego pytania badany, ktéry udzielit
twierdzgcej odpowiedzi wyjasnit: ,, To byto w klasie, nie pamietam, ale na pewno I-III, M&j
wychowawca do$¢ mocno przesungt mnie bolato mnie to. Wtedy chyba byta jakas préba”,
Ankictowani zapytani o to, ,,Czy widziales, ze nauczyciel w stosunku do innego ucznia
w Twojej Kasie uzyt takich stow, ktorych celem bylo oSmieszenie (pomijajgc zarty, ktére nie
- sprawialy jemu przykrosci) lub ponizenie lub zastraszenie? ” odpowiedzieli, ze ,,nie, nigdy to
si¢ nie wydarzylo” — 66,7% uczniéw (10 wskazan); ,tak, zdarzyto sie 2-3 razy” — 6,7%
(1 wskazanie) 1 ,tak, zdarzylo si¢ 4 razy lub wigee]” — 6,7% (1 wskazanie). Twierdzenie
sirudno powiedzie¢” wybratlo 3 uczniéw (20%). W czedci otwartej tego pytania,
do wskazania ,tak, zdarzylo si¢ 2-3 razy” nie podano opisu. W przypadku zdania ,tak,
zdarzylo si¢ 4 razy lub wigeej” respondent napisat ,,nie pamietam?”.
Na pytanie: ,,Czy widziales, ze nauczyciel w stosunku do innego ucznia w Twojej Masie uzyt
sily, popychajge go lub szarpige?”, 60% ucznidw (9 wskazan) stwierdzito, ze ,nie, nigdy to
si¢ nie wydarzylo”; 13,3% (2 wskazania) uznalo, ze ,tak, zdarzylo si¢ raz” 1 6,7%
- (1 wskazanie) ,tak, zdarzylo si¢ 2-3 razy”; odpowiedZ ,irudno powiedzies” wybrato
3 uezniéw (20%). W czgdei otwartej tego pytania, do wskazania ,tak, zdarzylo sie raz”
wyjasniono: ,,Na historii ...) schylit sie, bo mu co$ spadio, a pani (...) do niego podeszla i go
szarpnela za koszulke”, ,Nauczyciel szarpngt kolege na lekeji widziatam, ze cheial co$
podnied¢”. W przypadku zdania ,,tak, zdarzyto si¢ 2-3 razy” badany napisal ,,;nie pamigtam™.
W pytaniu: ,,Czy czujesz si¢ w szkole bezpiecznie?”, 66,7% ucznidw (10 wskazan) zgodzilo
si¢ z twierdzeniem ,,tak”; zaden uczef nie wybrat odpowiedzi ,,nie”; 4 wskazania (26,7%)
dotyczyly twierdzenia ,frudno powiedzie¢”. Jeden ankietowany nic wybral zadnej
odpowiedzi. Napisat ,,zalezy”.
Surowe wyniki ankiet pokazujg, ze w zdecydowanej wiekszodci uczniowie znaja prawa
dziecka i prawa ucznia. Wigkszos¢ z nich czuje sie w szkole bezpiccznie. Réwniez w ocenie
wigkszosci ankietowanych w szkole nie dochodzi do przypadkdéw naruszenia praw dziecka ze
strony nauczycieli, Analizujgc glosy mnicjszoéei nalezy zachowaé ostroznosé z uwagi na
fakt, ze szkota dwukrotnie tj. 3.01.2024 r. — ankieta i 4.01.2024 1, — warsztaty z psychologiem
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i pedagogiem, stworzyla uczniom mozliwosé zgloszenia niepokojgcych dzialai nauczycieli.
Nie mozna pomingé ryzyka sugestywnego oddzialywania na maloletnich $wiadkow
zdarzenia. '

Podczas obserwowanych zajeé historii, w oddziale ~r  wzajemna relacja pomigdzy
nauczycielem 1 uczniami byta zyczliwa i oparta na zasadach szacunku. Nauczyciel usmiechat
sie do uczniéw, zartowal, zwracat si¢ do nich po imieniu, w tym uzywal zdrobnien.
Uczniowie reagowali pozytywnie na postawy uczacej. Nauczyciel wielokrotnie upewniat sig,
czy wszyscy zapisali, zrozumieli; udzielal wskazéwek pomagajgcych uczniom uczyé sig;
wyjasniat trudne pojecia; dostosowywal tempo pracy; monitorowal samodzielng prace
uczniéw w zeszytach przechadzajgc sie po sali, stosowal techniki motywujgce miodziez do
skupienia; udzielat konstruktywnej informacji zwrotnej; stwarzat przestrzen do zadawania
pytaf. Obserwowano wysoka samodzielno$¢ grupy w tworzeniu uzupelniajgeych zapiskow
do otrzymanej grafonotki oraz sprawne podgzanie za dziataniami nauczyciela. Duzg radosé
i zaangazowanie dzieci wywolalo wykorzystanie ,pudefka z pytaniami” w fazie
podsumowujgcej. Uczniowie byli skupieni na wykonywanych zadaniach, zdyscyplinowani,
spokojni. Pomagali sobie wzajemnie, Mieli réwne szanse udzialn w lekcji; byli aktywni;
chetnie wykonywali polecenia; zglaszali si¢ do odpowiedzi lub odpowiadali zbiorczo.
W krotkim wywiadzie koficzacym obserwacjg, uczniowie entuzjastycznie zadeklarowali, ze
bardzo im sig¢ podobalo i ze lekcja niczym nie réznita si¢ od pozostatych zajeé historii.
Obserwowana lekcja byta poprawna pod wzgledem metodycznym oraz zgodna z przyjetym
w szkole programem nauczania.

Dziecko, ktérego dotyczy sprawa objete jest ksztalceniem specjalnym na podstawie
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej. Zesp6t uczacych i specjalistow
prowadzgcych zajecia zuczniem opracowat indywidualny program  edukacyjno-
terapeutyczny (dalej réwniez: IPET), o ktérym mowa wart. 127 ust. 3 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 1. — Prawo o$wiatowe (Dz. U.z2023 r. poz. 900, z p6zn. zm.). Zespot
opracowat IPET, na II etap edukacji, po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia (dalej réwniez: WOPFU), uwzgledniajac diagnoze {wnioski
sformulowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczenin o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, zgodnie z § Gust. 4 rozporzadzenia Minisira Edukacji Narodowej z dnia
9 sierpnia 2017 r, w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla
dzieci imlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz. Uz2020r. poz. 1309) - =zwanego w dalej
Jtozporzadzeniem”. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny zostal opracowany
zgodnie z wytycznymi okreslonymi w § 6 ust. 1 rozporzadzenia. Dokument okresla:

~ zakres isposéb dostosowania wymagan edukacyjnych, oktérych mowa w art. 44b
ust. 8 pkt 1 z dnia 7 wrzednia 1991 1. o systemie odwiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230,
7z pésn. zm.) doindywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz
mozliwodei  psychofizycznych ucznia, w szczegblnosci przez  zastosowanie
odpowiednich metod i form pracy, zgodnie z § 6 ust. 1 pkt 1 rozporzgdzenia;

— zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia z dzieckiem
ukierunkowane na poprawe jego funkcjonowania oraz dziatania o charakterze
rewalidacyjnym, zgodnie z § 6 ust. 1 pkt 2 lit. a rozporzadzenia;

— formy iokres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszezegélne formy pomocy bedy realizowane, zgodnie
7 § 6 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia. W biezgcym roku szkolnym s realizowane zajecia
korekeyino-kompensacyjne w wymiarze 1 godziny tygodniowo oraz zajecia integracji
sensorycznej w wymiarze 1 godziny, co 2 tygodnie, zgodnie z prosbg rodzica.

parafu/y kentrolu jqcégw_’vch
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Ponadto, uczei korzysta z indywidualnych konsultacji z psychelogiem, ktore
odbywaja si¢, w wymiarze 0,5 godziny, co 2 tygodnie;

— dzialania wspierajgce rodzicow ucznia oraz — wzaleznosci od potrzeb — zakres
wspétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy, zgodnie z § 6 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia,

— zajecia rewalidacyjne, zgodnie z § 6 ust. 1 pkt 5 rozporzgdzenia. Sg prowadzone
w wymiarze 2 godzin tygodniowo;

- zakres wspblpracy nauczycieli 1 specjalistow z rodzicami ucznia, 2zgodnie
7z § 6 ust. 1 pkt 6 rozporzadzenia;

— po uwzglednieniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dziecka, zespdt nie stwierdzil potrzeby realizowania
wybranych zaje¢ edukacyjnych indywidualnie zuczniem — podstawa prawna:
§ 6 ust. 1 pkt 8 rozporzagdzenia.

Reodzic kazdorazowo byl powiadamiany pisemnie, w sposéb przyjety w szkole, o terminie -
kazdego spotkania zespolu i mozliwodci uczestniczenia w tym spotkaniu, zgodnie
z § 6ust, 11 rozporzadzenia. Stosownie do § 6 ust. 12 rozpmzqdzema matka dziecka

otrzymala kopi¢ WOPFU i IPET-u.

Ustalono, ze uczef poczatku roku szkolnego wziglt udzial w 31 z 38 godzin zajeé
rewalidacyjnych, 13 z 18 godzin zajgé korekcyjno-kompensacyjnych, 5 z 12 godzin zajeé
integracji sensorycznej i1 w 5 spotkaniach z psychologiem Ponadto, dyrekcja zostala
poinformowana przez . ... L fravn ych 1own1ez
poza szkolg., . oo T ’ e R R LR o PIRON |

1

a.

Pani dyrektor i wychowawoczyni wyjasnity, ze ze wzgledu na wystepujgce u dziecka
zaburzenia integracji sensoryeznej w zakresie mu.in. nadreaktywnodcei ukiadu stuchowego,

" wyciszono szkolny dzwonek na 1 pietrze w segmencie N, gdzie miedci sie sala oddzialu *
Uczniowi umozliwiono poruszanie si¢ w szkole w specjalnych stuchawkach, Na wprost sali
zaje¢ lekcyjnych mieszczg sig¢ gabinety pedagoga i psychologa, z ktérych dziecko moze
skorzysta¢ chcac sie wyciszyd. Z dokumentacji wynika, Ze wspomniane zaburzenia integracji
sensorycznej dotyczg réowniez wystepowania nadreaktywnosci w  zakresie dotyku
powierzchniowego oraz sfery motoryczne;,

Wychowawczyni zrelacjonowata, ze kiedy na poczatku klasy czwartej pojawily si¢ pierwsze
trudnodci z funkcjonowaniem chlopca w grupie, za zgodg matki i w jej obecnoscei oraz
zudzialem pedagoga specjalnego, 7.11,2022 1, odbylo si¢ zebranie z rodzicami na temat
zespolu Aspergera. Wedlug nauczycielki, spotkanie przebiegato w przyjaznej atmosferze,
rodzice okazali pelne zrozumienie dla deficytow ucznia, Nastepnie, réwniez za zgodg rodzica
i samego ucznia, wowczesne] -.., zostal przeprowadzony cykl zaje¢ edukacyjno-
wychowawczych w tym temacie, z uwzglednieniem trudnodci 0s6b z zespotem Aspergera
w kontaktach spolecznych i codziennym ich funkcjonowaniu. Zdaniem wychowawczyni,
_odtego czasu, rowiesnicy wykazuja wobec kolegl wigcej cierpliwosdcei 1 wyrozumiatosci,
Spostrzezenia te podziela, przydzielona od czwartej klasy, nauczycielka wspélorganizujaca,
dodajac, ze uczniowie sg tez bardziej empatyczni, odpowiedzialni i troskliwi oraz z reguly
gotowi, aby poméc chlopcu w trudniejszych sytuacjach,

W ocenie, nauczycielki wspotorganizujacej, uczen, ktérego dotyczy sprawa, jest chlopcem
wysokofunkcjonujgeym 1 zazwyczaj dobrze koncentrujgeym sig na wykonywanym zadaniu.

parafa dyreltora szkoly/placéwki parafay kontmlujgm?}»j}ck
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Nie zawsze panuje nad wyrazaniem swoich emocji. Kiedy siedzial w pierwszej tawce,
podczas zaje¢ lekecyjnych zdarzalo si¢, Ze utrudniat pracg nauczycielom prowadzacym
zajecia, komentujgc sprawy niezwigzane z tematem (najezg$ciej w takich sytuacjach odwracat
sic do kolegéw, wypowiadal r6zne uwagi, rozémieszal ich i czasem opowiadal o grach
komputerowych). Grupa oddziatowa raczej spokojnie reagowala na te zachowania —
clerpliwie czekajgc na dziatanie nauczyciela. Sytuacja ulegla poprawie po przeniesieniu
chiopea, w p01ozum1emu z rodzicem, do ostatniej lawki, co nastgpilo w gmdnlu 2023 1.
Wychowawczyni 1 pani dyrektor uzupelniaja, ze uczeh zapytany o to, dlaczego nie pracuje,
odpowiada: . °. Nauczyciel wspdtorganizujacy deklaruje,
ze kiedy jest potrzeba chiopiec otrzymuje inne, dodatkowe materiaty. Ponadto, podezas zajgé
‘edukacyjnych stale monitoruje jego prace, udziela wskazdéwek i pomaga w skoncentrowaniu
si¢ na zadaniach. Wyjasnia uczniowi sytuacje trudne, jak i intencje innych os6b. Zapewnia, Ze
zawsze jest gotowa pos$wigeié czas, aby wesprzeé dziecko. Nieustannie informuje ucznia
0 mozliwodci sygnalizowania swoich prosb, trudnosci czy potrzeb. Nauczycielka relacjonuje,
ze w czasie indywidualnych rozméw z podopiecznym, nie raz ustyszata od niego, Ze wie
o tym, z¢ zawsze moze na nig liczyé. Zag sama matka nierzadko stownie dzigkowata jej za
wsparcie syna, w tym nazwatla jg ,,aniolem”. '

Poszerzajac kontekst sprawy, pani dyrektor informuje o licznych, zgtaszanych przez rodzica
uwagach krytycznych, pouczajacych czy nawet podwazajacych kompetencje pracownikow
szkoly, Wedlug kierujacej szkola, nauczyciele, w tym i ona, kazdorazowo reaguja na
zglaszane przez rodzica sugestie i pozostajg z nig w stalym kontakcie w trosce o dobro
dziecka.

Odnoszac sie do kwestii pisma rodzica z dnia 12.01.2024 1. pani dyrektor poinformowala,
ze przygotowuje odpowiedZ i zostanie ona udzielona w terminie.

10, Wnioski wynikajace z przeprowadzonych czynno$ci kontroli:

1) Sprawy przedstawione w pidmic do kuratorium byly na biezaco wyjasniane przez
dyrektora szkoly. Rodzic zostat poinformowany o wynikach podjetych ustalerl. Nie budza
zastrzezen dziatania dyrektora w tym zakresie.

2) Rekomenduje sie wzmocnienie nadzoru pedagogicznego w zakresie prowadzenia kontroli
przestrzegania przez nauczycieli praw dziecka, w zwigzku z sytuacjami raportowanymi
przez glosy mniejszosci w przeprowadzonym badaniu ankietowym.,

3) Ksztalcenie  specjalne  oraz  wsparcie  psychologiczno-pedagogiczne  ucznia
niepelnosprawnego organizuje si¢ zgodnie z przepisami.

4) Przeprowadzone czynnosci kontrolne nie potwierdzaja stosowania przez nauczyciela
przemocy psychicznej i fizycznej wobec ucznia. Poza kompetencjg kuratora odwiaty jest
badanie prawdziwosci oswiadczen sktadanych przez osoby doroste.

11.Opis ujawnionych nieprawidlowosci w zakresie nieobjetym kontrola w zwigzku
ze stwierdzonymi niepmwiditowoéciami w dzialalnodci dydaktyczne;j, wychowawozej
i opiekuncze]j oraz innej dzialalnodei statutowej szkoty: nie dotyezy.

12.Na podstawie art. 55 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 7 2023 r. poz. 900, z pdézn. zm.) zalecen nie wydano.

parafa dyrektora szholy/placowhi perafusy kontrolujgeego/ych
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13. Podwiadczenie odbiorn protokotu kontroli:

--------------------------------------------------------------------

podpis dyrekiora szkoby/placéwki, miejsce i data odbioru protokotu

Dyrektorowi szkoty/placéwki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokots kontroli, przystuguje prawo
zgloszenia pisemnego, umotywowanego ZastrzeZenia dotyczacego ustalens zawartych w protokole kontroli do Slgskiego
Kuratora O$wiaty, ul. Powstanicow 41a, 40-024 Katowice, zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2024 r. poz. 15).

Protokél kontroli sporzgdzono w dwéch jednebrzmiseych egzemplarzach.

parafn dyreliora szkoly/placdwki parafuly kontrolujgcegosych
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